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MOS w Ryszewku zapewnia wychowankom opieke, pomoc i wsparcie specjalistow w
czasie odbywania przez nich nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Wychowanek ma zapewnione catodzienne wyzywienie i zakwaterowanie, wtasciwe
warunki sanitarno — higieniczne oraz dostep do wszystkich form rozwoju kulturalnego,
rekreacyjnego i sportowego.

MOS w Ryszewku jest naszym wspolnym domem, w ktérym powinien panowac tad,
porzadek i zyczliwa atmosfera, dlatego tez kazdy mieszkaniec Osrodka powinien przestrzegaé
ustalonego wspdlnie zakresu praw i obowigzkow.

Regulamin okresla ogdlne zasady pobytu w Osrodku. Pobyt w Osrodku wynika z
prosby rodzicéw/ opiekundéw prawnych i jest zwigzany z ograniczeniem praw i swobdd
przebywajacych wychowankdéw. Wszelkie przywileje i kary opierajg sie na zasadach
regulaminowych, a ich celem moze by¢ wytacznie utrzymanie prawidtowego funkcjonowania
placédwki, bezpieczenstwo wychowankdéw oraz pracownikéw, realizacja okreslonych celéw
wychowawczych. Kazdy z wychowankéw decydujacy sie na popetnienie niedozwolonych
czynéw ma swiadomosg, iz poniesie ich konsekwencje, tym samym sam swiadomie ogranicza
swoje przywileje. Opracowany Regulamin ma stuzyé budowaniu dojrzatosci spotecznej
wychowankdw, odpowiedzialnosci za swoje zachowanie, ksztattowaniu odraczania realizacji
potrzeb, budowaniu wewnetrznej dyscypliny. Takie cechy bedg pomocne wychowankom w
funkcjonowaniu spotecznym po opuszczeniu Osrodka i podjeciu pracy zawodowej.

Kazdy wychowanek zostaje zapoznany z regulaminem wewnetrznym placéwki w
przeciggu trzech dni od momentu doprowadzenia do placéwki, co potwierdzone jest wpisem
w dzienniku zaje¢ wychowawczych. W miare mozliwosci z Regulaminem sg zaznajomieni
rodzice/opiekunowie nieletnich.

Osoba przyjmujgca nowego wychowanka przeprowadza wywiad z osobg doprowadzajgca
nieletniego. W dniu przyjecia wychowawca spisuje rzeczy osobiste wychowanka, zapoznaje
go z zasadami i obyczajami panujgcymi w Osrodku. Wychowanek po doprowadzeniu jest
objety w pierwszych dniach pobytu szczegdlng opieka psychologa i pedagoga, co ma na celu

wsparcie procesu adaptacji.

§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zasady przyjmowaniai pobytu w Osrodku reguluje Statut MOS w Ryszewku.
2. Procedura przyjmowania wychowankéw - Osrodek od momentu dostarczenia przez
odpowiednie instytucje badZz rodzica/ opiekuna prawnego kandydata kompletu

wymaganych dokumentéw podejmuje decyzje o wyniku procesu rekrutacyjnego do 5
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tygodni, czas trwania procesu rekrutacyjnego jest zalezny od zorganizowania miejsca dla
ucznia w szkole.

W przypadku zgtoszenia kilku wychowankéw kierowanych do Osrodka z jednej
macierzystej placéwki opiekuiczo-wychowawczej np. Wielofunkcyjna Placdwka
Opiekunczo - Wychowawcza/ Pogotowie Opiekuncze i powziecia informacji od
opiekunéw na temat domniemanych koalicji miedzy wychowankami i checi
wprowadzania drugiego zycia, przyjeci wychowankowie mogg by¢ kierowani do réznych
grup wychowawczych.

Osoba przyjmujaca nowego wychowanka przeprowadza wywiad z rodzicem badz
opiekunem prawnym oraz ma za zadanie wypetni¢ dokumentacje dot. przyjecia
wychowanka do MOS. W przeciggu pierwszego dnia wychowawca spisuje rzeczy osobiste
wychowanka — depozyt. Wychowanek po doprowadzeniu jest objety w pierwszych dniach
pobytu szczegdlng opiekg psychologa i pedagoga, co ma na celu wsparcie procesu
adaptacji.

Naganne lub nieodpowiednie zachowania na terenie szkoty lub internatu skutkuje
konsekwencjami w postaci kar regulaminowych na terenie Osrodka.

Wszelkie przewinienia wychowankéw mogg byé sumowane, a co za tym idzie
konsekwencje mogg by¢ udzielane zgodnie z regulaminem w cyklu tygodniowym lub
okresowym.

W MOS prowadzona jest catodobowa opieka wychowawcza zgodnie z opracowanym
grafikiem dyzuréw.

Przy zakwaterowaniu wychowanek otrzymuje: kotdre, koc, poduszke i posciel, oraz zestaw
odziezy szkolnej, za$ przy wykwaterowaniu musi wyzej wymienione rzeczy zdaé¢ u
wychowawcy dyzurujgcego w danym dniu. Wymiana poscieli nastepuje raz w miesigcu
pod kontrolg wychowawcy grupy.

MOS nie ponosi odpowiedzialnosSci za pozostawiony bez opieki: drogi sprzet,
wartosciowe przedmioty i pienigdze - nie ztozone w depozycie u wychowawcy.

Cata spotecznos¢ MOS podzielona jest na 4 grupy wychowawcze, ktérymi opiekujg sie
wychowawcy grup, grupa liczy 8-12 oséb. Jedna grupa liczy maksymalnie 12 oséb.
Opieke nad grupg wychowawczg stanowi dwdch wychowawcéw prowadzgcych /dyzury
W ciggu tygodnia/ oraz pozostali wychowawcy petnigcy dyzury w weekend.

Nowoprzyjeci wychowankowie MOS majg obowigzek przejs¢ przez proces adaptacyjny,
co oznacza zawieszenie mozliwosci wyjazdu na przepustke — na czas 2 tygodni, a takze
ztozenie w depozycie telefonu komdrkowego na czas minimum 1 tygodnia.

Wychowankowie MOS zobowigzani sg poddac¢ sie badaniom na obecnos¢ narkotykow
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lub sprawdzenia stanu trzezwosci na polecenie Wychowawcy i w jego obecnosci, w
przypadku jakichkolwiek podejrzen bycia pod wptywem S$rodkéw psychoaktywnych -
wyniki badan przeprowadzonych przez wychowawcdéw sg zapisywane w protokotach — o
wynikach informowani sg rodzice/ opiekunowie prawni lub sad.

O wydaniu osobistego telefonu komdrkowego wychowanka decyduje wychowawca
petnigcy dyzur w danym dniu na podstawie informacji przekazanych od nauczycieli,
rodzicéw i innych wychowawcéw na temat zachowania dziecka w danym dniu lub
podczas okresu urlopowania. W ten sposéb mozliwos¢ korzystania z wtasnego telefonu
komoérkowego stanowi jedne z przywilejow, o czym informowani sg zaréwno
wychowankowie jak i ich rodzice / opiekunowie. Telefon komérkowy bedgcy wtasnoscig
wychowanka jest przechowywany wytgcznie w depozycie danej grupy, wydawany tylko i
wytgcznie przez wychowawce petnigcego w danym dniu dyzur wychowawczy w
okreslonym przez niego czasie. Telefon jest ponownie zabierany tego samego dnia przed
cisza nocng i wydawany ponownie nastepnego dnia. Korzystanie z telefonu
komérkowego na terenie internatu jest przywilejem, do ktdrego ma prawo jedynie
wychowanek przestrzegajgcych norm i zasad panujgcych w MOS.

W ocenie wychowawcy petnigcego dyzur pozostaje konfiskowanie telefonu w ramach
kary, na czas diuiszy niz przyjeta zasada, o czym Wychowawca ma obowigzek
poinformowaé¢ w formie wpisu w zeszycie ogdlnym. Jedynie Wychowawcy, ktérzy
wyznaczyli kare w postaci odebrania telefonu na czas dtuzszy niz ustalony w tym punkcie
regulaminu, majg wyfgczne prawo odwotaé nadang przez siebie kare po konsultacji z

kierownikiem ds. wychowawczych, pedagogiem lub psychologiem.

§2. PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKA/ UCZNIA

Prawa, przywileje wychowanka/ucznia:

1. pomoc w przygotowaniu do zaje¢ szkolnych, w nadrabianiu zalegtosci programowych,

wyrownywaniu brakdw w wiadomosciach i umiejetnosciach szkolnych,

2. opieka psychologiczno-pedagogiczna, pomoc w rozwigzywaniu problemdw osobistych

i rodzinnych,

3. pomoc w przygotowaniu do samodzielnosci po opuszczeniu placéwki, znalezieniu

szkoty, wyboru dalszej drogi ksztatcenia, przygotowaniu dokumentacji zwigzanej z
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usamodzielnieniem,

pomoc, w przypadku wychowankéw w trudnej sytuacji mieszkaniowej, w uzyskaniu
lokalu mieszkalnego, wystepowanie do instytucji samorzagdowych w powyzszych
sprawach,

informowanie o podejmowanych czynnosciach prawnych, wychowawczych, opiniach,
dokumentach przesytanych w zwigzku z pobytem w placéwce,

poszanowanie godnosci osobistej, intymnosci, prywatnosci korespondencji - wyjatek
stanowig paczki pocztowe, ktdre otwierane s w obecnosci wychowawcy,

korzystanie z pomieszczen do zaje¢ wychowawczych, rekreacyjnych

uczestnictwo w  imprezach  rozrywkowych, rekreacyjnych,  wycieczkach
organizowanych przez placéwke, zgodnie z warunkami regulaminu,

przyjmowanie gosci, w tym oséb spoza rodziny, na zasadach okreSlonych w
regulaminie,

samodzielne wychodzenie poza teren Osrodka na zasadach okreslonych w
regulaminie,

korzystania z telefonéw komdérkowych zgodnie z zasadami powyzej,

wyjazdy do rodzicow/ opiekundw, utrzymywanie statego kontaktu pisemnego i
telefonicznego z domem rodzinnym, na okre$lonych zasadach

wsparcie finansowe, w przypadku trudnej sytuacji materialnej w domu, w tym
dofinansowanie zakupu pomocy dydaktycznych, srodkéw czystosci, odziezy, obuwia
itp.

wyrazanie swoich uwag, opinii w odniesieniu do dziatan podejmowanych na rzecz
danej osoby- zgodnie z normami zycia spotecznego i poszanowaniem godnosci innych
0sob,

odpowiednich warunkdw socjalno-bytowych i sanitarnych,

rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan w trakcie procesu dydaktycznego oraz
przez uczestnictwo w kotach zainteresowan, w ramach posiadanych przez Osrodek
Srodkow,

systematycznej, jawnej i obiektywnej oceny swojej wiedzy, umiejetnosci i zachowania,
podejmowania wspodtpracy ze Srodowiskiem lokalnym i uczestnictwa w rdznych
formach jego dziatalnosci,

wptywania na zycie Osrodka poprzez dziatalno$¢ samorzadows,

uznania i poszanowania osobistych przekonan religijnych i swiatopoglagdowych.



Obowigzki wychowanka/ucznia:

1. systematyczna nauka na lekcjach oraz zajeciach wyréwnawczych oraz podczas nauki
wiasnej,

2. systematyczna praca nad sobg poprzez udziat w zajeciach wychowawczych,

profilaktyczno-terapeutycznych,

odpowiednie zachowanie w trakcie wyjazdéw poza placodwke,

terminowy powrét z udzielanych przepustek,

zachowanie kultury osobistej, kulturalne odnoszenie sie do kolegdéw i personelu,

zachowanie ciszy nocnej po godzinie 22,
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odpowiednie zachowanie podczas wyjs¢ poza Osrodek w trakcie spacerdéw, zajec
grupowych, indywidualnych wyjs¢ na przepustki,
8. wykonywanie powierzonych dyzuréw porzadkowych, dbanie o czysto$¢ w

pomieszczeniach grupy, pokojach mieszkalnych

Yo

. przestrzeganie zasad bezpieczenistwa podczas pobytu w Osrodku (m.in. w trakcie zajeé

wychowawczych, zajec lekcyjnych, zaje¢ dodatkowych),

10. biezgce przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych (odrabianie lekcji, szanowanie
podrecznikéw, ksigzek, przyboréw szkolnych),

11. wspodtpraca z wychowawcami, opiekunami, nauczycielami zwigzana z pobytem w
placéwce,

12. noszenie odpowiedniego stroju w trakcie pobytu na zajeciach lekcyjnych i wyjsciach
poza placéwke, /mundurek — szanowanie i pilnowanie estetycznego wygladu/,

13. dbanie o schludny wyglad zewnetrzny (na terenie MOS zakazane jest noszenie
bizuterii przez wychowankdéw w postaci kolczykdw, pierscionkdéw, bransolet. Wszelkie
formy nieprzestrzegania tego punktu regulaminu wigzg sie z zarekwirowaniem
bizuterii i ztozeniem jej w depozycie, oraz poniesieniem przez wychowanka
konsekwencji zgodnych z zasadami obowigzujgcymi w MQOS),

14. zmiana obuwia oraz umieszczenie obuwia ,,zewnetrznego” w wyznaczonym miejscu,

15. wystrzeganie sie wszelkich natogdw,

16. zgtaszanie pracownikom wszelkich przejawdw naruszania zasad wspotzycia

spotecznego w Osrodku,

17. dbatos¢ o udostepnione podreczniki, urzgdzenia i wyposazenie Osrodka,

18. utrzymywanie czystosci i porzgdku pomieszczen oraz terenu Osrodka,

19. dbatos¢ o higiene osobistg i czystos¢ odziezy,

20. rzetelne uczestniczenie w wykonywaniu prac na rzecz Osrodka ispotecznosci



lokalnej,

21. aktywny udziat w spotecznosci Osrodka,

22. nienaganne zachowanie w miejscach publicznych,

23. przestrzeganie postanowien statutu, regulamindéw i zarzadzehn wewnetrznych
Osrodka,

24. godne reprezentowanie imienia Osrodka poprzez prawidtowg postawe wobec

otoczenia.

POZBAWIENIE PRZYWILEJOW OBEJMUJE:

* zakaz ogladania telewizji, korzystania z komputerdw poza zajeciami dydaktycznymi,

» zakaz wyjscia poza teren Osrodka, z wytgczeniem grupowych zajeé zorganizowanych,

e zakaz opuszczania Osrodka bez opieki wychowawcy,

e zakaz odwiedzin 0séb spoza rodziny niezaleznie od aktualnej oceny i liczby punktéw,

e zakaz wyj$¢ na imprezy organizowane w placéwce i poza placéwka,

e utrate mozliwosci wyjazdu na przepustke (z wytgczeniem sytuacji losowych zycia
rodzinnego),

e zakaz korzystania z osobistego telefonu komérkowego,

e wstrzymanie wyptat pieniedzy osobistych (kieszonkowego),

O rodzaju zawieszenia przywileju i czasie jego trwania decyduje wychowawca grupy w
porozumieniu z osobg zgtaszajgcg potrzebe zawieszenia przywileju (wychowawca innej grupy,

nauczyciel, pracownik MOS, pedagog badz rodzic).

§3. ODWIEDZINY

Odwiedziny sg mozliwe jedynie po wczesniejszym ustaleniu terminu z wychowawcg grupy.

* Najblizsza rodzina moze odwiedzaé wychowanka bez wzgledu na ocene z zachowania, o ile
nie zaktéca to biezgcej pracy placéwki i nie koliduje z zajeciami szkolnymi lub
wychowawczymi. Nie dtuzej niz na czas 2-3h w dni powszednie.

e Odwiedziny kolegéw i kolezanek sg uzaleznione od tygodniowej oceny

z zachowania. Nowy wychowanek nabywa prawo do odwiedzin oséb spoza rodziny po
okresie adaptacyjnym.

e Odwiedziny w dni wolne od nauki trwajg maksymalnie do godziny 21, o czasie ich trwania
decyduje wychowawca w porozumieniu z rodzicem/ opiekunem w zaleznosci od aktualnej

oceny i liczby punktéw oraz informacji nt. zachowania dziecka.



¢ Osrodek nie zapewnia noclegu dla rodzicow/opiekunéw wychowankdw.

O dtugosci i miejscu odwiedzin decyduje wychowawca, biorgc pod uwage aktualng sytuacje

w placowce, zachowanie oraz liczbe punktow.

§4. PRZEPUSTKI
1. Przepustki sg regulowane wg kryteriéw ustalonych w regulaminie.
2. O przepustce decydujg wychowawca prowadzgcy grupe po konsultacji z wychowawcg
klasy, pedagogiem, psychologiem i kierownikiem ds. wychowawczych.
3. W przypadku otrzymania przez wychowanka oceny nagannej lub nieodpowiedniej
wychowawca ma obowigzek skonsultowa¢ decyzje o przepustce z pedagogiem, psychologiem
oraz rodzicem.
4. Wychowawca wpisuje date i dtugos¢ przepustki do zeszytu przepustek. Zeszyt przepustek
stanowi rejestr wydawanych przepustek, czasu i miejsca urlopowania wychowanka oraz

terminowego powrotu wychowanka do Osrodka.

§5. URLOPY OKOLICZNOSCIOWE, WYJAZDY NA FERIE, WAKACJE

1. Wyjazdy poza placéwke odbywajg sie na podstawie przepustki wystawionej przez
wychowawce grupy/ kierownika ds. wychowawczych, okreslajagcej date wyjazdu, date
powrotu, miejsce pobytu podczas przepustki.
2. Koszty przejazdy wychowanka do domu oraz koszty zwigzane z powrotem do placowki sg
pokrywane przez rodzica/ opiekuna prawnego.
3. Wyjazdy na swieta Bozego Narodzenia, Wielkanoc i inne wyjazdy mogg zostaé skrécone
zgodnie z regulaminem placéwki. W wyjatkowych wypadkach wyjazd moze by¢ wstrzymany.
4. Wyjazd na Swieta Bozego Narodzenia i Wielkanoc sa przedtuzone o dni ferii zimowych,
zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.
5. Urlopy okolicznosciowe:

a. Wyjazdy odbywaja sie wytgcznie na podstawie wystawionej przez wychowawce.

b. Wyjazdy na urlopy okolicznosciowe powinny by¢ zgtaszane do kierownika ds.
wychowawczych i w-ce dyrektora lub dyrektora szkoty.

c. Czestotliwo$é wyjazddw zalezy od aktualnej oceny z zachowania, wynikéw
szkolnych i informacji nt. zachowania wychowanka uzyskanej od nauczycieli i wychowawcow.

d. W przypadku uzyskiwania wysokich ocen z zachowania i dobrych wynikéw w szkole,

urlop moze by¢ na wniosek wychowawecy/ nauczyciela przedtuzony.



6. W przypadku choroby lub innej sytuacji uniemozliwiajgcej terminowy powrét do placéwki,
rodzice/opiekun powiadamiajg o tym fakcie placowke - telefonicznie oraz przesytajac
zwolnienie lekarskie fax’em lub emailem.

7. Wychowanek, ktéremu udzielono przepustki ma obowigzek powrdcié do Osrodka zgodnie
z wskazanymi na przepustce godzinami powrotu.

8. Wychowanek nieterminowo powracajgcy z udzielonych przepustek bedzie miat
ograniczong mozliwo$¢ wyjazdu na kolejne urlopy lub poniesie inne konsekwencje wskazane
przez wychowawce grupy.

9. Rodzic lub opiekun/ placowka zgtaszajaca sie z wnioskiem o przyjecie wychowanka do MOS
w Ryszewku zobowigzuje sie do wspotpracy z Osrodkiem w kwestii przepustek i realizowania

zalecent wychowawczych.

§6. POKOJE MIESZKALNE
1. Kazdy mieszkaniec zobowigzany jest do utrzymania czystosci i porzadku w swoim
pokoju, codziennego starannego Scielenia t6zka oraz utrzymania porzadku w szafce z
ubraniami.
2. Obowigzkiem wychowankdw mieszkajgcych w pokoju jest:
e posprzatanie podtogi — odkurzanie, zamiecenie, przetarcie podtdg,
e Scieranie kurzu na meblach, parapetach,
e wyniesienie kosza i umycie go, wiozenie worka na $mieci,
e codzienne Scielenie t6zka,
e utrzymywanie porzadku w swoich szafkach oraz na regatach wspélnych,
e dbanie o estetyke pokoju.
3. Zniszczenia sprzetdw w pokoju

- 0 kazdym zauwazonym zniszczeniu wychowanek ma obowigzek powiadomié
niezwtocznie wychowawce petnigcego dyzur w danym dniu,

- zgtoszone zniszczenie jest wspdlnie omawiane i oceniane przez wychowawce,
kierownika ds. wychowawczych, zgtaszane do konserwatora. W zaleznosci od wynikow
oceny szkody podejmowana jest decyzja o naprawieniu, zadoscuczynieniu lub
sfinansowaniu kosztéw naprawy przez rodzicow/ opiekundéw prawnych dziecka, ktore
wyrzgdzito szkode,

- sprawdzanie czystosci pokojow wychowankéw odbywa sie codziennie a ocena
czystosci pokoju odbywa sie od poniedziatku do pigtku. O wynikach oceny informowani sg

wychowankowie podczas apelu rozpoczynajgcego dyzur,



OCENY CZYSTOSCI W POKOJU:

Podfoga 1pkt. — podtoga zamieciona, umyta, wyktadzina odkurzona.

tézko 1pkt. —t6zka zascielone kocem na ptasko pod materac.

Szafki 1pkt. — ubrania pouktadane, kurze starte.

Kosz 1pkt. —$mieci wyrzucone, $mietnik umyty, worek wtozony do $mietnika.

Estetyka 1pkt. - estetyka pomieszczenia.

Max 5 pkt.

4. W pokoju nie wolno przechowywac: telefonéw komaérkowych, tadowarek, pieniedzy,
dezodorantéw, lekéw, niedozwolonej bizuterii oraz innych przedmiotéw badz
substancji zagrazajacych bezpieczerstwu.

5. W pokoju nie wolno przechowywa¢ zywnosci, a takze przynosi¢ naczyn ze stotowki.

§7. REJONY CZYSTOSCI

1. Przydzielane sg przez wychowawce grupy.

2. Nalezy je wykonywac nie pdzniej niz do 21.30 - prace zakoriczong nalezy zgtosi¢
wychowawcy, ktéry nastepnie odbiera rejon. Wychowawca nadzorujgcy dany rejon
odpowiada za rzetelne i bezpieczne wykonanie pracy wychowankdw.

3. Raz w tygodniu odbywa sie generalne sprzatanie — dyzur odbiera wychowawca.

4. Szczegdtowy rozktad rejondw i zakres prac wywieszony jest w pokoju wychowawcéow.

5. W przypadku zniszczenia sprzetu gospodarczego nalezy niezwtocznie o tym fakcie

poinformowa¢ wychowawce petnigcego dyzur.

§8. WYISCIA Z MOS
1. Na wyjscie poza Osrodek konieczna jest zgoda wychowawcy potwierdzona wypisang

przepustka.

§9. WYIAZDY Z MOS
1. Elementami sktadowymi przepustki jest liczba punktéw uzyskanych w tygodniu,
informacja nt. zachowania wychowanka uzyskana od wychowawcow, nauczycieli,
pracownikéw MSO oraz rodzicow / opiekundw.
2. Wyjazd na przepustke mozliwy po zdobyciu odpowiedniej ilosci punktow oraz jesli nie
ma uwag co do zachowania wychowanka od wychowawcdow, nauczycieli, rodzicéw i
pracownikéw MOS.

3. Podsumowanie tygodnia odbywa sie w czwartki.



4. Wychowawca petnigcy dyzur w dniu przepustki jest zobowigzany do wydania jej
wychowankowi zgodnie z zapisem w zeszycie przepustek.
5. Jezeli z waznej przyczyny czas powrotu do MOS ulegnie zmianie rodzic/ opiekun

dziecka nalezy poinformowac wychowawcéw o tym fakcie telefonicznie.

§10. NAUKA
1. Wychowanek zobowigzany jest:
- nie opuszczac zadnej lekcji i przestrzega¢ punktualnego wychodzenia na zajecia

lekcyjne, pozalekcyjne badz grupowe.

§11. TELEFONY KOMORKOWE
1. Wychowankowie mogg posiadaé¢ 1 telefon komdrkowy. Kazdy przywieziony telefon jest
zgtaszany do wychowawcy majacego dyzur i zdany do depozytu po wczesniejszym
oznaczeniu. Z telefonéw mozna korzysta¢ w wyznaczonych przez wychowawce godzinach.
2. W szczegdlnych sytuacjach wynikajgcych z nieodpowiedniego zachowania, wychowawca
moze nie wydac telefonu.
3. Wychowanek pozbawiony przywilejow nie moze korzystac z telefonu komérkowego.
4. tadowanie telefonéw komodrkowych wychowankéw odbywa sie w wyznaczonym przez
wychowawce miejscu i czasie. Znaleziona tadowarka w pokoju moze skutkowa¢ zawieszeniem

przywilejow.

§12. ZASADY POBYTU WYCHOWANKOW PELNOLETNICH PLACOWCE

1. Wychowanek, ktéry konczy w trakcie roku szkolnego 18 lat moze pozosta¢ w Osrodku
celem ukonczenia danej klasy lub ukorniczenia rozpoczetego etapu ksztatcenia.

2. Wychowanek petnoletni podpisuje kontrakt, w ktdorym sg zawarte zasady okreslajgce pobyt
w placowce. Kontrakt opracowuje i podpisuje wychowawca prowadzgcy danego wychowanka
wraz z kierownikiem ds. wychowawczych i dyrektorem. Dokument jest zatacznikiem akt
wychowanka.

3. W przypadku ztamania zasad kontraktu obowigzujg przepisy zawarte w Statucie Osrodka.
Decyzje w sprawie wykreslenia wychowanka podejmuje Zesp6t na wniosek wychowawcy

prowadzgcego grupe.

§13. HARMONOGRAM DNIA



1. Dni nauki szkolnej

Godziny
Rodzaj zajec

Od Do

7.00 8.00 Pobudka - zajecia porzgdkowe, toaleta poranna, sniadanie

8.00 14.30 Zajecia szkolne,

10.00 [14.00 konsultacje pedagogiczne, terapeutyczne, psychologiczne

1430 (15.30 Obiad

15.30 [16.30 Czas wolny pod opieka wychowawcy

16.30 [19.00 Nauka witasna, zajecia wyréwnawcze, specjalistyczne, zajecia poza placédwka,
rekreacyjne, terapeutyczne, wychowawcze, profilaktyczne

19.00 [19.30 Kolacja

19.30 |21.00 Zajecia wychowawcze, czas wolny, rejony, kapiele / z podziatem na grupy/
pod opiekg wychowawcy

21.00 [22.00 Podsumowanie dnia, przygotowanie do ciszy nocnej

22.00 [7.00 Cisza nocna

2. Dni wolne od nauki

Godziny Rodzaj zaje¢

Od Do

8.00 8.30 Pobudka - toaleta poranna, zajecia porzagdkowe

8.30  [9.00 Sniadanie

9.00 14.30 Zajecia zorganizowane przez wychowawce: zajecia porzgdkowe,
wychowawcze, rekreacyjne i badzZ inne

14.30 [15.00 Obiad

15.00 [18.30 Zajecia zorganizowane przez wychowawce: zajecia porzgdkowe,
wychowawcze, rekreacyjne i badz inne

18.30 [19.00 Kolacja

19.00 |21.00 Rejony, toaleta wieczorna

21.00 [22.00 Podsumowanie dnia, przygotowanie do ciszy nocnej

22.00 8.00 Cisza nocna

Regulamin obowigzuje od dnia 28.08.2015r.

Tabela systemu punktacji zatgcznik nr 1 Regulaminu Wewnetrznego MOS w Ryszewku




Szkota Internat

Nauka Nauka wtasna
Zachowanie
Zachowanie Porzadek
Higiena osobista

Ocena

0!-0-05-1

Zachowanie wychowanka oceniane jest podczas kazdych zaje¢ lekcyjnych oraz podczas

dyzuru wychowawczego.

Gdzie ocene 0 otrzymuje wychowanek za:
- skrajne tamanie zasad obowigzujgcych w OS$rodku podczas zaje¢ lekcyjnych,

wychowawczych i pozalekcyjnych mimo upomnien nauczyciela, wychowawcy;

Gdzie ocene 0,5 otrzymuje wychowanek za:
- famanie zasad obowigzujacych w Osrodku podczas zaje¢ lekcyjnych, wychowawczych,

pozalekcyjnych, ktore ustepujg po upomnieniu i przedstawieniu konsekwencji;

Gdzie ocene 1 otrzymuje wychowanek za:
- przestrzeganie zasad obowigzujgcych w Osrodku podczas zaje¢ lekcyjnych, wychowawczych,

pozalekcyjnych.




