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dla rodzicéw, ucznidw i nauczycieli
o wspodlnych sprawach i problemach

Sekretem
zmiany
jest skupienie
calej energii
nie na zwalczaniu
starego,
ale

na budowaniu
nowego

Sokrates - filozof grecki

Dzieci, ktére rozpoczynajg nauke w szkole majg ogromne zasoby umiejet-
nosci i kompetenciji, czyli wiele sie juz nauczyty, zanim przyszty do szkoty...
Czyli umiejg sie uczy¢! Pojawiajgce sie problemy z naukg mozna zinterpreto-
wac jako zablokowane mozliwosci uczenia sie! Co$ powoduje, ze nie moga
uruchomi¢ posiadanego potencjatu. Ich naturalne strategie uczenia sie, ktére
do tej pory dobrze funkcjonowaty — nagle zawodzg... Dotyczy to niemal 80%
dzieci, bo jedynie okoto 20% uczniéw odnosi sukcesy. Jaki wniosek? Zatozy¢,
Ze uczen to zawod, do ktorego trzeba sie
A przygotowa¢ np. na warsztatach z zarza-
O WIELKA GRA dzania wlasnym procesem uczenia sie.
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O talentach

Talent, geniusz to stowa nalezace do wyrazen codziennych.
W ksigzkach naukowych pisze sie o zdolnosciach i inteligencji.
W tym artykule bede uzywaé stéw talent i geniusz w znaczeniu
ogolnie zrozumialym. Zatem kto$ ma talent do czegos, kiedy z tat-
woscig osigga rezultaty jakosciowo niedoscigte innym (np. rowies-
nikom). Za geniusza uwaza si¢ kogos, kto przewyzsza w osiggnie-
dziedzinie. Do tej grupy zaliczylibysmy tzw. cudowne dzieci. Geniu-
szy w spoleczenstwie jest okoto 0,8%, os6b wybitnie utalento-
wanych 2-3%, os6b wybitnie zdolnych okoto 12%, wiec geniu-
szy i os6b obdarzonych talentami wysokiej jakosci jest razem
okoto 15%. W skali klasy szkolnej moze to by¢ 5 uczniéw, ktérzy
posiadajg talenty wysokiej jakosci lub sg wybitnie zdolni, mo-
zemy miec¢ takze przyjemnos¢ pracy z geniuszem w jakies dzie-
dzinie. Wszyscy oni powinni by¢ traktowani jako dobro narodowe
i doswiadczaé odpowiedniej opieki!

Wiele talentéw ujawnia sie juz we
wczesnych latach zycia dziecka. Naj-
wczesniej — juz u kilkuletnich dzieci
— ujawniajg sie talenty matematyczneiar-
tystyczne (zwtaszcza muzyczne i plas-
tyczne), a takze ruchowe — widziatam
kiedy$ w parku 3-latka, ktory dryblowat
pitkg z ojcem jak znakomity pitkarz,
wprawiajgc tym w ostupienie obserwu-
jacych catg sytuacje dorostych. Uta-
lentowane dzieci z zapatem wykonujag
pewne prace, uczg sie bez oznak zme-
czenia, zadajg mnostwo pytan, eks-
perymentujg, wykazujg sie szeroka,
wyzszg niz réwiesnicy wiedzg szkolng
a nawet pozaszkolng. W starszym wie-
ku, a zwlaszcza w gimnazjum, kiedy
nastepuje gwattowny rozwoj mozli-
wosci intelektualnych — ujawniajg sie
talenty naukowe, akademickie. Dzieci
szybko i fatwo sie ucza, majg ogromne
zasoby wiedzy pozaszkolnej, zadajg
duzo wnikliwych pytan, na ktére wigk-
szo$¢ dorostych nie potrafi odpowie-
dzie¢. Wszystkie utalentowane dzieci
sg tez niezalezne i krytyczne, wiedza,
czego chca, cho¢ bywa to czasem od-
bierane przez otoczenia jako przejaw
krngbrnosci, zarozumialstwa, niegrzecznosci.

Warto mie¢ na uwadze, ze tradycyjna dziatalnos¢ w przedszkolu
i szkole ,wyedukowuje” dzieci z talentow i kreatywnosci. Wsrod 5-lat-
koéw jest znacznie wigkszy procent dzieci wybijajgcych sie ponad przeciet-
ng niz wérod 8-latkdw. Amerykanski badacz J. T. Gatto przeprowadzit cie-
kawy eksperyment. Pytat dzieci w klasach I-VI, ktdre z nich czujg sig arty-
stami. W klasach pierwszych reke podnosity wszystkie dzieci, w klasach
szostych rece podnosito zaledwie jedno lub dwoje dzieci. Ten zasmucaja-
cy rezultat ,zawdzigczamy” tradycyjnym oddziatywaniom szkolnym, w kto-
rej dominuje praktyka jednej, poprawnej odpowiedzi i wyuczony lek przed
udzieleniem ztej odpowiedzi, a wiec tym samym stopniowej rezygnacji
z prébowania, eksperymentowania, ryzykowania.

Co robic,
aby nie marnowac talentéw?

Sa r6zne mozliwosci. Na przyktad w USA wszystkie dzieci poddawane
sg testom na inteligencje. Uczniowie z wynikiem ponad 115 1Q obejmo-
wane sg programem ,Zdolne dzieci”. Opieke nad nimi sprawuje specjalnie
przeszkolony pedagog, dbajgcy o organizacje dla nich dodatkowych zaje¢

i konstruowanie $ciezki przyspieszonej edukacji. W szkotach amerykan-
skich wysoko ceni sie sport, wiec dzieci utalentowane w tym zakresie tez
sg pielegnowane.

Ale uwaga, iloraz inteligencji to nie wszystko i jego wynik tez moze
zawie$¢, gdyz talenty nie zawsze ujawniajg si¢ poprzez wysokie wyniki
testu na inteligencje.

Dlatego nalezy mie¢ na uwadze, co ten test bada. Test na inteligen-
cjie, jak sama nazwa wskazuje, mierzy inteligencje. Ale tak naprawde
bada jedynie 3 wymiary funkcjonowania zasobéw umystowych cztowieka:
zasoby lingwistyczne, matematyczno-logiczne i wizualno-przestrzenne.
Niektorzy badacze problemu uznali, ze to zbyt waski opis bogactwa talen-
tow, potencjatu i inteligencji cztowieka, opis ubogi i sprzeczny z prakty-
ka. Najbardziej znanym kontestatorem tradycyjnego ujecia inteligencii
jest Howard Gardner, ktéry sformutowat Teorie Wielorakich Inteligen-
cji (WI). Niektérzy badacze uwaza-
ja, ze jest to teoria spekulatywna,
cho¢ poparta badaniami empiryczny-
mi. Niezaleznie od glosdw krytycznych,
w latach 70. XX wieku prace Ho-
warda Gardnera, Tony'ego Buzana
i Roberta Ornsteina wywotaty re-
wolucje w dotychczasowych pogla-
dach na inteligencje i znaczaco wpty-
nely na praktyke pedagogiczng. Zda-
niem wielu (i moim takze) teoria WI
jest bardzo uzytecznym narzedziem
do opisu profilu talentéw i zdolnosci
cztowieka. Teoria ta jest bardziej prak-
tycznym narzedziem do obserwacii
i diagnozy preferenciji, zdolnosci, talen-
tow, niz tajemnicze 1Q, ktére zbadac
mog3 jedynie specjalisci i ktére trudno
wykorzysta¢ w praktyce, np. szkolnej
czy domowe;.

Takze powodzenie szkolne, uzyski-
wanie dobrych stopni nie sg wystarcza-
jacym miernikiem talentow.

W szkole najbardziej przydaje sie
tzw. inteligencja szkolna, czyli ogdina
zdolno$¢ do myslenia logicznego, to tyl-
ko czes¢ zdolno$ci umystowych dziec-
ka. Jej cecha jest analityczno$c¢ i jedno-
kierunkowos¢ — poszukiwanie jednego rozwigzania spetniajagcego warun-
ki zadania. Tak najczesciej konstruowane sg testy inteligencji, wiekszo$¢
sprawdziandw i egzaminéw. Ten typ myslenia Guilford nazywa konwer-
gencyjnym, czyli zbieznym.
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Jak wiec odnajdywac i wspierac talenty u dzieci?

Sugerujemy bardzo uwazng obserwacje w bogatym $rodowisku, ktére
umozliwia manifestacje posiadanych przez dziecko zasobow. Bardzo
podkreslam konieczno$¢ edukacji w tym zakresie zaréwno nauczycieli,
jak i rodzicow — pierwszych najwazniejszych nauczycieli dziecka, budujg-
cych podwaliny pod jego wielostronny rozwdj. Takze po to, aby unikng¢
,wielkich omytek” w diagnozie talentéw, ktére miaty miejsce w dziecin-
stwie lub w czasie edukacji szkolnej.

Warto pomyslec¢ ile talentéw sie marnuje poniewaz rozwdj dziecka zo-
staje zablokowany przez przypisanie mu niewfasciwej etykiety lub brak
odpowiedniej stymulacji rozwojowej.

Moze warto takze pomyslec jakie talenty w nas samych nie rozwinety
sie w petni, poniewaz zostaty sttumione, wygaszone przez niewtasciwe
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oddziatywania wychowawcze lub brak
odpowiednich warunkéw dla ich za-
istnienia?

Specjalne uzdolnienia, talenty, cho¢
sg w czlowieku i (parafrazujac stowa
A. Maslowa) domagajg sie ujawnienia,
moga zostac nie odkryte z powodu trud-
nosci i probleméw zwigzanych z nie-
odpowiednim spetnianiem przez dziec-
ko oczekiwan jego opiekunéw, wycho-
wawcow i nauczycieli. Chodzi tu o pew-
ng sktonno$¢ do zajmowania sie tym,
czego dziecko nie ma, zamiast tym, co
ma. ,Braki” manifestowane przez dziec-
ko w postaci np. nieosiggania wtasci-
wych postepéw w nauce zawezajg pole
widzenia dziecka w cato$ci. Paradok-
salnie przez koncentracje na problemie
braki dziecka sg wrecz wzmacniane.
A tymczasem to, co dziecko w sobie
ma, ten pozytywny potencjat lezy odto-
giem i nikt sie nim nie zajmuje! Mozna
by to zjawisko potraktowaé jako nado-
piekunczo$¢ pedagogiczng, gdyby jej
efektem nie byto zatracanie talentéw
dzieci. Wiele problemdw rozwojowych, traktowanych jako braki rozwigzuje
sie samoistnie — wynika to z prawa rozwoju — i wymaga tylko czasu i cier-
pliwosci, a czasem odpowiedniej pomocy edukacyjne;.

Skoncentrowanie si¢ na brakach i projektowanie aktywnosci pedago-
gicznej wokdt nich mozna metaforycznie opisac jako uczenie ortéw ptywa-

nia albo tabedzi wspinania si¢ po drze-
wach. katwo sobie wyobrazi¢ efekty!

Wspotczesny system edukacyjny w
Polsce domaga sie, aby wszystkie dzie-
Ci uczyly sie tego samego, tak samo,
mniej wigcej w tym samym czasie!
Jest to mocno paradoksalne zatozenie!
Dzieci rozwijajg sie w réznym tempie
i majg rézne potrzeby zaréwno rozwojo-
we, jak i edukacyjne!

Zastanowmy sig ile talentéw zmarno-
walo sie przez niecierpliwos¢ pedago-
giczng? lle dzieci zamiast lekcji tafca
lub dramy ma ordynowane leki uspo-
kajajgce? A ilu zamiast trudniejszych
zadan - wyzwan dla intelektualnych
mozliwosci — obniza sig stopnie ze spra-
wowania za zte zachowanie na lekcji?

W szkole dosyé powszechne jest
okreslenie ,zdolny len” powtarzane jak
mantra w celu ,zmotywowania ucznia i
rodzicdw” do bardziej systematycznego
wykonywania zadan szkolnych. Moze
warto zamiast tej antymotywacyjnej strategii zastosowaé inng, bardziej
efektywna, tj. wziecie dziecka pod lupe ,matrycy talentéw” i zaproponowa-
nie mu odpowiedniego programu rozwoju, takze zrozumienie jego pod-
stawowych potrzeb.
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Maftgorzata Taraszkiewicz

rzycnodzi uczen Ao SzKoty...

Artykut ten chcialabym zadedykowa¢ pamigci niezwyklej osoby - Tere-
sy Chojnackiej, ktora jako jedna z pierwszych osob w Polsce (a moze
pierwsza) zaczela mowi¢ o neuroedukacji i dziatala na rzecz jej pow-
szechnego wdrozenia.

Jakie powinno by¢ kluczowe pytanie Szkoly do ucznia. Istotg szko-
ly jest uczenie sie uczniéw. Nikt nie zaprzeczy, ze proces uczenia sie
jest fundamentalny dla edukacji szkolnej. Ale czy w szkole uczy si¢
uczenia? Czy ludzie/uczniowie znaja wlasny styl uczenia si¢? Szko-
fa nie powinna lekcewazy¢ wynikéw badan naukowych dotyczacych
efektywnej organizacji proceséw nauczania/uczenia si¢ (ptynacych
z tzw. neuronauk). Najwyzszy czas na wprowadzenie tej wiedzy do
szkot. Najwyzszy czas, aby uczniowie w szkole uczyli sie jak sie
uczy¢, a nie jak mie¢ problemy z nauka! Mamy 21 wiek, nowoczesne
technologie, a takze narzedzia diagnostyczne, ktére umozliwiajg in-
dywidualizacje nauczania nawet w warunkach szkoty masowe;.

Myslatam ostatnio o kluczowych pytaniach instytucii, ktéra wynika z jej
misji. Dla rozgrzewki zacznijmy od instytucji medycznej — o co nas pytajg
lub co robig spotkani tu specjalisci (mam na mysli specjalistow dobrych
i odpowiedzialnych). Na ogét nie pytajg sie co Pani/Panu jest — w znacze-
niu prosze zdiagnozowac swoj stan, tylko na podstawie opisu dolegliwosci
badaja, zlecajg wykonanie badan i na podstawie przer6znych parametrow
ustalajg diagnoze i dajg klientowi/pacjentowi zalecenia, ktore przywroca
go do stanu petnego zdrowia. Podstawowg misjg zawodu lekarza jest nie
leczenie pacjenta, ale przywrdcenie dobrostanu, na ile to jest mozliwe.

Chetnych zapraszam do wymyslenia kluczowych pytan takich instytu-
cji jak np.: restauracja, bank, sklep, czy ZUS... | po takiej rozgrzewce
przejdzmy do kluczowego pytania Szkoty.

Jesli zgodzimy sig, ze podstawowym procesem, ktdry przebiega w szkole
jest uczenie sie i rozwdj potencjatu cztowieka — to jakie nasuwa sie fun-
damentalne pytanie tej instytucji? Moim zdaniem to pytanie brzmi tak: jaki
jest twdj — drogi uczniu, indywidualny styl uczenia sie (ISU)! Bo tylko wte-

dy, kiedy znam ISU ucznia moge — jako nauczyciel, w odpowiedni sposéb
przekaza¢ mu oferte edukacyjng szkoty.

Wiedza o uczeniu sie w szkole w krzywym zwierciadle

Zawsze mnie dziwito, ze w szkole — domu wiedzy, nawet nie metafo-
rycznie, w aspekcie wiedzy na temat uczenia sie, bedacej fundamental-
nym procesem dla tej instytucji, panuje kompletna ignorancja... a nawet
wiara w ,gusta i zabobony” oraz magiczne myslenie. Najzabawniejsze
(w pewnym sensie) jest brak lekcji, zaje¢ po prostu z uczenia sie (bo to
bardzo rozlegta problematyka)! Ale wymég uczenia sie jest obecny - sty-
szy o nim kazdy uczen na kazdej lekcji. Jest takze wysoko pozycjonowany
Life Long Learning, czyli postulat uczenia sie przez cate zycie. Réwnie
zabawne jest przerzucanie odpowiedzialnosci za uczenie sie uczniéw na
rodzicow, zwtaszcza rodzicdw tych stabszych uczniéw (czyli jak nie moga
profesjonalisci to majg sie za uczenie zabra¢ amatorzy?!). A takze — super
zabawne - organizacja procesu uczenia si¢ grupy uczniow BEZ diagnozy
ich strategii uczenia si¢. To, ze ignorowane sg zasady i prawa efektywne-
go uczenia sie — juz pomijam — chociaz warto takze i o tym pomyslec.

Edukacja uzasadniona neurologicznie

Swiat idzie do przodu w kazdym aspekcie. W zwigzku z rozwojem tech-
nologii i ogdlnym rozwojem nauk, pojawiajg sie badania dotyczace fun-
kcjonowania cztowieka w sytuacji uczenia sie. W 2005 roku z entuzja-
zmem na famach wydawanego elektronicznie pisma ,TRENDY edukacja
w 21 wieku” (wydawanego przez CODN) pisatam o tym, Ze na stronie
OECD znalaztam forum, ktérego przestanie mozna przettumaczy¢ tak:
,0 edukacji uzasadnionej neurologicznie”. Wymienione forum po$wiecone
byto (i pewnie jest nadal) tworzeniu mostu pomiedzy codzienng praktyka
uczenia w szkole (i uczenia sie) a naukami, ktore zajmujg sie badania-
mi mdzgu. Autorzy projektu na najblizsze lata (tj. do roku 2006!) zatozyli
taki cel: wyposazenie nauczycieli praktykdw i decydentow oswiatowych
w zaktualizowang wiedze na temat funkcjonowania moézgu; po to by
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przygotowac grunt dla kolejnej fazy, wdrozenia nowoczesnej pedagogiki
— neuropedagogiki. Nalezato sie spodziewac¢, Ze juz wkrétce nauczyciele
otrzymajg nowe narzedzia i wskazowki do efektywnej pracy, dostosowane
do neurologicznych uwarunkowan procesu uczenia si¢ oraz neurologicz-
nych predyspozycji uczniéw. Autorzy sugerowali, ze na pewno bardzo to
zmieni metodyke nauczania, a zarazem efektywno$é tego procesu, bo-
wiem juz teraz nauki neurologiczne dostarczajg wielu danych, ktére poda-
ja nowe interpretacje dla typowych probleméw edukacyjnych i probleméw
Z uczeniem sig¢ oraz postulujg nowe rozwigzania.

Coraz gtosniej o neuropedagogice i neuroedukaciji

Neuropedagogika, zwana pedagogikg XX| wieku, gromadzi wiedze
o réznicach miedzyludzkich w zakresie uczenia sie. (Warto podkreslic,
ze nie jest to zupetnie nowa wiedza, nowe sg konteksty badawcze i na-
rzedzia technologiczne, ktére umozliwiajg prowadzenie badan
na zywych istotach). Stosowanie tej wiedzy ze zrozumieniem
pozwala na nowe spojrzenie na np. trudnosci w uczeniu sie
— bo w tym konteks$cie trudnos$ci w uczeniu sie ucznia mozna
opisac jako nauczanie/uczenie sie z wykorzystaniem nieefek-
tywnych strategii. Rozwigzaniem jest wykorzystanie strategii
uczenia sie, ktdre pasujg do profilu neurologicznego ucznia.
A stad juz krok (a nawet wymaog) do wdrazania postulatu indy-
widualizacji w praktyce szkolnej.

Uczenie przyjazne mézgowi

To hasto, ktére zostato silnie zintegrowane z neuropedago-
gika. Przy okazji warto traktowa¢ to hasto jako pewien skrot
myslowy. Jak to méwi Ken Robinson nie tylko mézg chodzi do
szkoty. W uczeniu sie¢ zaangazowane jest cate ciato, uczenie
sie wymaga koordynacji wielu uktaddw i systemoéw. Problemy w

rozwoju ruchowym istotnie wplywajg na efekty uczenia sie (Np. o aroh. rodorga

zakiocenia integracji sensorycznej).
Personalizacja potrzebna od zaraz

Potrzeba indywidualizacji, czy personalizacja nauczania, wynika
wprost z wiedzy na temat neurologicznego ,oprogramowania” cztowie-
ka. Kazdy z nas ma swoj biologiczny software, ktoéry wyznacza — méwigc
w duzym skrécie, jak funkcjonujemy w sytuacji uczenia sie: jak przyjmujemy,
przetwarzamy oraz zapamigtujemy i przekazujemy informacje. Kazdy uczy
sie najlepiej we wiasnym stylu, stad pojecie — indywidualne style uczenia
sie. Kazdy styl jest dobry! Nie mozna warto$ciowac, ze jeden jest dobry, inny
zly. Chociaz tak sie dzieje w szkole.

W literaturze szacuje sie iz okoto 10% uczniow w klasie ma strategie
uczenia si¢ ,skomunikowang” z tg lansowang w szkole (mam na mysli
klasyczng metodyke podajaca, a takze styl uczenia sie modelowany przez
podreczniki, zadania, ¢wiczenia). Znaczy to, ze w kazdej klasie moze by¢
okoto 2-3 ucznidw z tzw. ,czerwonym paskiem”. Rezultat ten tatwo po-
twierdzi¢ w praktyce. Dlaczego pozostali uczniowie majg stabe/bardzo sta-
be rezultaty? Zauwazmy, ze jest ich wiekszo$¢ — 90%! Czy nikogo to nie
zastanawia? | dlaczego nie zastanawia?

Wracamy do lekarza

Kiedy przychodzimy do lekarza, i jest on dobrym fachowcem (bo bywa
roznie), lekarz nas stucha, zadaje pytania i bada oraz zleca wykonanie
roznych badan. Dlaczego w edukacji szkolnej nie obowigzuje podobna
procedura? Jak mozna kogo$ efektywnie uczy¢ nie znajgc jego strategii
uczenia sie i potrzeb edukacyjnych?

Ludzie/uczniowie sg rézni i majg rézne style uczenia sie. Jedni ucznio-
wie tatwiej i szybciej przyswajajg informacje wizualnie (wzrokowo) i majg
lepsza pamie¢ wzrokowa, wolg czytac, pisac, ogladac, a takze musza
widzie¢, zeby dobrze styszeé. Drudzy - fatwiej i szybciej przyswajajg in-
formacje audytywnie (stuchowo) i majg lepsza pamie¢ stuchowa, wolg stu-
cha¢, méwi¢ lub dyskutowaé. Jeszcze inni - tatwiej i szybciej przyswajaja
informacje kinestetycznie (poprzez dotyk, ruch i dziatanie oraz odczucia
i emocje), a najlepiej pamietaja to, czego dotkneli, co odczuli, co wykonali
lub odegrali. Sg wiec osoby o dominacji wzrokowej, stuchowej, kineste-
tycznej lub mieszanej. Kazdy z nas ma wiec swoj dominujgcy sensor, ktéry
sie wigcza zwtaszcza w sytuacii trudniejszej, kiedy jesteSmy zmeczeni,
odwodnieni, niewyspani, zdenerwowani, podekscytowani — to wynika
z prawa biologii, ekonomii proceséw neurofizjologicznych.

Lekcje z uczenia sie — brakujace ogniwo

Miatam mozliwo$¢ sprawdzenia wptywu wiedzy na temat efektywnego
uczenia sie i zwigzanych z tym umiejgtnosciami na grupie uczniéw z trud-
nosciami w uczeniu sie z klas V-Vl w szkotach warminsko-mazurskich.
Kilkanascie tysiecy uczniéw uczestniczyto w 30-godzinnym warsztatach pt.
L,Umiem sie uczy¢”. Juz po pigtym warsztacie obserwowane byty zmiany na
lepsze z transferem na inne lekcje. U wszystkich uczniéw zaobserwowa-
no poprawe w funkcjonowaniu spotecznym, dzieci nauczyly sig¢ pracowac
w grupie, staly sie aktywniejsze na lekcjach, wzrosto ich poczucie wiasnej
wartosci, zainteresowanie nauka i wyraznie poprawity si¢ stopnie szkol-
ne. Chciatoby sie powiedzie¢, mozna wymaga¢ od uczniéw tego, czego
ich nauczymy. Jezeli uczniowie majg ktopoty z nauka, trzeba zatozy¢ hi-
poteze najbardziej prawdopodobng — nie majg odpowiednich technik i me-
tod uczenia sie! Nawiasem mowigc — skad majg mie¢ skoro nikt ich tego
w szkole nie uczy?

TrzydzieSci godzin inwe-
stycji w uczenie sie uczniéw
— czy to duzo? Chyba nie,
biorgc pod uwage mozliwe
scenariusze rozwoju wypad-
kéw przy zaniechaniu takiej
inwestycji: kumulacja niepo-
wodzen szkolnych, wypadnie-
cie z systemu edukacji, poraz-
ki zyciowe... Uczniowie nau-
czyli sig zarzagdzanie wlasnym

~.{ procesem uczenia sig; poznali
2| wiasne style uczenia sie oraz
4 technikii metody efektywnego
uczenia sie, i te uniwersalne
~.=4 ite specjalnie dopasowane do
ich potrzeb. Teraz mozna do
nich kierowaé poleceniatypu ,skupcie sig”, bo wiedzg jak to zrobi¢; teraz moz-
na im zaproponowac zrobienie mapy mentalnej z okreslonej epoki literackiej
lub poprosi¢ o przygotowanie asocjogramu na dowolny temat — bo wiedza
0 co chodzi. Wiedza tyle ile trzeba, aby od nich wymaga¢, by byli odpowie-
dzialni za wtasny proces uczenia sig i by byli autorami wiasnych sukceséw
edukacyjnych.

O kulturze odpowiedzialnosci

Zgodnie z artykutem 6 KN nauczyciel obowigzany jest m.in. (2) wspiera¢
kazdego ucznia w jego rozwoju. Jak sie odbywa owo wspieranie dziecka
w rozwoju, jezeli uczen w szkole nie funkcjonuje w catosci jako cztowiek
ze swoim planem rozwoju, opartym na diagnozie indywidualnej strategii
uczenia sie, swoistych potrzeb edukacyjnych i unikalnym profilem zainte-
resowan, zdolnosci i talentéw? A raczej jako zestaw niepotgczonych puz-
zli ilustrujgcych osiggniecia lub ich brak z poszczegdlnych przedmiotdw
szkolnych? Czy wspierac rozwoj to znaczy zmudne szlifowanie tego, czego
dziecko nie moze opanowac w przypisanym przez szkote czasie czy moze
wrecz przeciwnie — doskonalenie posiadanych zdolnosci i talentow?

Na koniec...

Mam nadzieje, ze analityka edukacyjna, ktérej idee z uporem upo-
wszechniam od lat, wkrétce stanie sie czym$ oczywistym. Stanie sie na-
turalng, standardowg procedurg diagnostyczng wspierajaca kreowanie
w odpowiedni sposéb sytuacji edukacyjnych, w wyniku ktérych kazdy
uczen bedzie miat szanse na funkcjonowanie w strefie sukcesu! Posia-
danie petnego obrazu strategii uczenia sie ucznia otwiera mu droge do
osiggania sukcesow. Na funkcjonowanie w strefie sukcesu bedzie miat
takze szanse nauczyciel — bo posiadanie zaledwie kilku dobrych uczniow
w klasie nie jest chyba wybitnym osiggnieciem zawodowym?

Maftgorzata Taraszkiewicz

Ps. Wyobraznia podsuwa mi taki obraz. Jest rok 2030. Nauczyciele ru-
tynowo wykonujg diagnozy stylu uczenia sie uczniéw, diagnoze potrzeb w
zakresie motywacji i na podstawie wynikéw planujg odpowiednio skrojone
sytuacje edukacyjne dla ucznia, dla klasy... zastanawiajgc sie jak byto
mozna uczy¢ kogokolwiek bez takich danych!

Zainteresowanych praktycznymi rozwigzaniami dostosowanymi do szkét
masowych, a uwzgledniajgcych wszystko to, o czym pisze — zapra-
szamy do $ledzenia informacji na INDY WIDUALNI.pl i 16motywatorow.pl
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AKADEMIA
TAIENTO

TWOJE DZIECKD ENERGIA DLA SWIATA

Granty
i stypendia
czekaja!
Podejmij inicjatywe i zdobadz fundusze
na realizacje Twoich edukacyjnych planéw!

Enea Akademia Talentow wspiera edukacyjne aspiracje szkot | uczniow.

Granty w wysokosci 10 000 zt czekajg na szkoty, ktdre stworzg autorskie projekty edukacyjne.

Stypendia w wysoko$ci 3000 zt czekaja na dzieci, ktdre cheg rozwijat swoje artystyczne, sportowe i naukowe talenty.
Akcja obejmuje szkoty podstawowe i gimnazja oraz ucznidw tych szkét z terenu dziatania spétek z Grupy Enea.

Czekamy na zgtoszenia!

Start programu: wrzesien 2017 r.
Wiecej informacji na www.enea.pl/pl/akademiatalentow
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Profile motywacii,
czyli co kogo motywuje?

Kazdy rodzic od chwili narodzin swojego dziecka jest przekonany,
ze to wlasnie jego potomstwo posiada wyjatkowy umyst, zdolnosci,
jest szczegolne i jedyne w swoim rodzaju. Tak bynajmniej mysli do
czasu, kiedy dziecko to nie pojdzie do szkoly. Wtedy to duza wiek-
sz0$¢ rodzicow przekonuje sie — 0 zgrozo - ze jego dziecko nie dos¢,
ze jest by¢ moze przecietne, to jeszcze bedzie potrzebowato wiele
zaangazowania z ich strony, aby osigga¢ cho¢ przecietne wyniki. Czy
rzeczywiscie tak jest?

Kilka dni temu rozmawiatam z przyjaciotkg o naszych dzieciach. Jej cor-
ka skonczyta wtasnie pierwszg klase, natomiast moj syn pojdzie dopiero
do szkoty. Henryk kilka miesiecy temu sam nauczyt sie liczy¢ do 100 i
wychodzi mu to catkiem dobrze, potrafi sam sobie przygotowywac zadania
do liczenia, po czym je rozwigzuje. Jest to z pewnoscig jego talent, ktéry
staramy sie rozwija¢ — Heniu wie, Ze jest w tym dobry i sprawia mu rados¢,
kiedy uda mu sie rozwigza¢ kolejne zadanie. Zapytatam sie przyjaciotki o
talenty jej corki. Moje pytanie wywotato wielkie zdziwienie, nastepie za-
myslenie przyjaciotki, ktora odparta, ze Julia nie ma talentow, jest taka
,normalna”. Odniostam wrazenie, ze moim pytaniem zranitam wrecz przy-
jaciote, czego kompletnie nie chciatam.

Czy empatia to talent?

Z jej stwierdzeniem nie mogtam sie zgodzi¢ — znam Julie od urodzenia
i wiem, ze dziewczynka posiada wielki talent. Ale nie jest to talent, ktorym
mozna sie pochwali¢ wsrdd znajomych czy tez pozwoli w zawrotnym tem-
pie skonczy¢ najlepsza uczelnie w kraju. Talent ten raczej tez nie bedzie
miat wptywu na to, jak dobre oceny bedzie miata Julia w szkole. W trakcie
rozmowy przyjaciotka przyznata mi racje, ze Julia rzeczywiscie jest bardzo
empatyczna i potrafi z kazdym sie dogadac. Jest bardzo lubiana w szkole
przez kolezanki i nauczycieli, potrafi wyczu¢ nastrdj drugiej osoby i zna-
le$¢ wspolny jezyk prawie z kazdym. Przyjaciotka doznata ulge, ze jej cor-
ka tez ma talent, ale... Dlaczego dopiero ja, postronna osoba, musiatam jej
uswiadomic talent jej corki?

Kazde dziecko jest wyjatkowe, bez wyjatku
- tylko czy polska szkota jest na to gotowa?

Otoz kazde dziecko jest wyjatkowe, posiada talenty i rodzice majg tego
Swiadomos¢ dopoki nie pojdzie do szkoty. Szkota kieruje sig swoimi pra-
wami i wykreowata wizerunek ,dobrego ucznia” — pracowitego i ambitne-
go, postusznego, zawsze przygotowanego na sprawdziany, 0 wzorowym
zachowaniu. Tylko dzieci, ktére pasujg do tego obrazu majg szanse na
dobre oceny i przychylno$¢ nauczycieli. Kiedy dzieci nie pasujg do tego
obrazu, wtedy juz nie widzimy ich talentéw. Pod pojeciem talentéw cze-
sto okresla sie te cechy, ktére mtodym osobom sg potrzebne po to, aby
otrzymywac dobre oceny. A przeciez talenty to co$ znacznie wiecej niz
umiejetnos¢ planowania, wywierania wptywu czy tez wspomniana wcze-
$niej ambicja, tak bardzo nagradzane w szkole. Co gorsza, nie tylko szkota
nie dostrzega talentéw dzieci, ale réwniez rodzice sg $lepi na nie, ponie-
waz bardziej zalezy im na opinii skostniatej instytucji i dobrych ocenach
dziecka niz na dostrzeganiu i wzmacnianiu jego talentow.

Talenty, a motywacja wewnetrzna

Przerazajgce jest jak niewiele rodzice wiedze o tym, co motywuje ich
dzieci i jak moze je wspiera¢, aby wyrosty na $wiadomych i szczesliwych
ludzi. Pomijam fakt, ze w bardzo wielu przypadkach sami rodzice nie wie-
dz3 co ich motywuje, to jak majg oni odkrywaé motywacje dziecka?

Odkrywanie i wzmacnianie talentéw dziecka jest tak bardzo wazne, po-
niewaz element ten jest nierozerwalnie zwigzany z motywacjg dziecka.
Bardzo wiele pisze sie, ze dzieci sg niezmotywowane, ze im si¢ nic nie

chce, nie majg ambicji... A przeciez wszystkie dzieci kiedy idg do szko-
ty sg zmotywowane i sg bardzo ciekawe nowego. Mozna by wyciggna¢
whiosek, ze to szkota i jej nieadekwatne formy nauki zabijajg motywacje
w dzieciach.

Dzieje sig tak, poniewaz probujemy wsadza¢ nasze kochane dzieci do
szuflad, do ktérych one w wiekszosci nie pasujg i z nich wychodzg. Z jed-
nej strony mowimy jak szczegdine i wyjgtkowe mamy dzieci, jak bardzo sie
roznig i ze sg motywowane przez co innego, ale z drugiej strony chcemy,
aby wszystkie dostosowaly sie do sztywnych zasad panujgcych w szkole
i do jej wymogdw, aby Slepo wierzyty w nauki nasze i nauczyciela, aby
nam sie podporzadkowywaty. Oj biedne te nasze dzieci, jacy my jestesmy
niespojni!

Aby dzieci chcialy sie uczy¢ i poznawa¢ nowe, aby byly zmotywowane,
rozwijaly pasje w tym co robig, najpierw musimy je lepiej pozna¢ i dowie-
dziec sig, co tak na prawde nimi kieruje, co je motwuje i jakie maja talenty.
Dopiero odwotujgc sig do tych talentéw i motywujac je czynnikami zgodny-
mi z nimi samymi jestesSmy w stanie sprawi¢, ze bedg szczesliwe, poradza
sobie w szkole, bedg zmotywowane.

Reiss School Motivation Profile (RSMP)
— holistyczne podejscie do motywacji mtodych oséb

Mamy rok 1998. Maggi Reiss, psycholog szkolny pracujgcy w szkole
$redniej w Columbus w stanie Ohia (USA) znata powyzszy problem bar-
dzo dobrze. Widziata wielokrotnie, jak rodzice i nauczyciele stawiali btedng
diagnoze odnosnie powoddw, dlaczego dzieci majg zte oceny w szkole i co
tak na prawde je motywuje. Jej maz prof. Steven Reiss stworzyt wtasnie
narzedzie do pomiaru i analizy motywacji wewnetrznej — Reiss Motivation
Profile (RMP). RMP dotychczas stosowane w biznesie i profesjonalnym
sporcie, z roku na rok na $wiecie przybiera na znaczeniu, bo okazuje sie
ze jest to bardzo trafna i prosta metoda, aby pozna¢ motywacje wewnetrz-
ng cztowieka. Namawia meza, aby na bazie RMP stworzyt podobny kwe-
stionariusz do badania motywacji wewnetrzne;j i talentow mtodziezy. | tak
powstaje Reiss School Motivation Profile (RSMP).

RSMP to kwestionariusz online o silnych podstawach naukowych, kto-
ry pokazuje indywidualnos¢ mtodego cztowieka, co i na ile go motywuje.
RSMP to 13 obszaréw motywacyjnych (tzw. motywatoréw), ktore kazdy
posiada, ale o innej indywidualnej, wartosci. Wypetniajac kwestionariusz
online dowiadujemy sie, jakg warto$¢ posiada kazdy z motywatoréw. Im
wyzsza warto§¢ motywatora, tym wieksza potrzeba, im nizsza warto$¢,
tym nizsza potrzeba. Wypo$rodkowana warto$¢ oznacza to, ze motywator
ten nie ma dla badanego wiekszego znaczenia.

| tak np. jednym z motywatoréw jest ciekawo$¢. Mowi on nam o tym,
na ile kto$ jest zadny wiedzy. Miodziez posiadajgca wysokg wartos¢ tego
motywatora bedzie cenita sobie nauke teoretyczng, chciata sie uczyé po
to, aby wiedzie¢. Osoby takie bedg z natury dobrze sie uczyty, bo chetnie
bedg poznawaty nowe. Natomiast jezeli mtode osoby posiadajg wyoska
warto$¢ tego motywatora oznacza to, ze cenig sobie wiedze praktyczna,
chca wiedzie¢ po co im sie czegos$ uczyé. Aby sie uczy¢ muszg wiedzie¢
w jaki celu majg to robi¢. Osoby takie majg czesto problemy w szkole,
poniewaz duza wigkszos$¢ szkot nie jest przygotowana na praktyczne zdo-
bywanie wiedzy w oparciu 0 doswiadczenia.

RSMP to narzedzie jedyne w swoim rodzaju: pokazuje motywacje we-
wnetrzng i talenty, ttumaczy skad sie biorg zachowania, a jednocze$nie
jest bardzo proste w uzyciu. Metodyka pokazuje, ze kazde dziecko
moze by¢é motywowane przez szereg roznych motywatoréw lub tylko
te wybrane, ze kazdy jest inny i wyjatkowy.
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Wyniki badan kwestionariuszem ,,Reiss School
Motivation Profile” na polskiej prébie uczniéw.

Od jesieni 2016 byly prowadzone badania na polskich uczniach, aby
sprawdzi¢ na ile metodyka ta sprawdzi sie w polskich realiach. Przebadali-
$my 300 os6b w grupie zréznicowanej pod wzgledem wieku (12-25 lat, bo
do takiej grupy kierwane jest narzedzie), pici, miejsca zamieszkania, szko-
ty. Wynik nie byt zaskakujgcy — wartosci motywatoréw w badanej grupie
uktadaty sie w rozktad normalny. Oznacza to, ze w przypadkowej grupie
0s6b mielismy osoby motywowane przez zupetnie ré6zne wartosci motywa-
toréw i ich r6zne kombinacje. Byly w niej osoby motywowane przez wyso-
kg potrzebe ciekawosci, czyli che¢ poznania jak réwniez osoby o niskiej
potrzebie ciekawosci motywowan poprzez doznania i wiedze praktyczna.
Najwieksza grupa to osoby motywowane przez Srednig warto$¢ motywa-
tora ciekawos$¢ — oznacza to, ze potrafig dostosowa¢ sie do sytuacji i sa
motywowane zaréwno przez wiedze teoretyczng jak i praktyczng.

Osoby posiadajace $rednig warto$¢ danego motywatora majg najtatwiej,
poniewaz dziatajg sytuacyjnie i sg elastyczne. Na matematyce ciekawi ich
praktyczne zastosowanie wiedzy, a na historii mogg zgtebia¢ teorie bez
jej praktycznejgo zastosowania. Jezeli uczen posiada wartosci krancowe
motywatora, nalezy im sie przyjze¢ bardzo doktadnie, bo to one majg naj-
wiekszy wpltyw na ich zachowania i odnoszne wyniki. To one sprawiaja, ze
odstajg od innych, im wiecej ich posiadaja, tym bardziej rzucajg sie w oczy.
Wyniki badan potwierdzity, ze kazdy mtody cztowiek jest inny i potrzebuje
czegos innego, aby rozwija¢ sie i odkrywac swoje pasje.

Po co wykonuje sie takie badanie? Co spowodowato, ze uczestnicy
wzieli w nim udziat? Kazdy ma inny powdd, ale najwazniejsze z nich to
che¢ poznania siebie, Swiadomy wybdr szkoly i / lub zawodu, i rozwigzy-
wanie konfliktow. A oto 2 przyktady o tym, jakie informacje mozna uzyskac
z profilu motywacyjnego.

Przyktad I: Monika, wzorowa uczennica z niska samoocene

Monika chodzi do 3 klasy gimnazjum i jest bardzo dobrg uczennica.

Podczas rozmowy przyznaje sie, ze wprawdzie czerpie rado$¢ z nauki,
ale wszystko co osigga jest bardziej przypadkiem niz efektem jej pracy
czy zdolnosci.
Rodzice o Monice: Monika, zawsze rzyktadata sie do nauki, nigdy nie
mieliSmy z nig probleméw, czerwony pasek
zawsze byt.
Pilna, ambitna, zawsze Swietnie przygotowana,
przez wszystkich bardzo n lubiana. Przewodnicza-
ca klasy z wieloma pomystami i bardzo zaangazo-
wana. Chetnie wystepuje publicznie.

Nauczyciele o Moce:

Whpdza 1,02

Miezaleznods: 045

Uznanie: 169

Porzadeic 1,50

Wykres 1: Ieshlzmr <085
Profil motywacyjny RSMP
Moniki. Wartosci oznaczone

kolorem niebiskiem ozna-

Honkskty spolecins. 080

czajg niskg potrzebe (warto$- Rieedzina: 0,30
ci pomigdzy -2 i -0,8).
Wartosci oznaczone kolorem Stafus: 0,45

zielonym oznaczajg wysokg
potrzebe (wartosci pomigdzy
08i2).

Wartosci oznaczone kolorem
26ftym oznaczajg Srednig
potrzebe (wartosci pomigdzy
-0,79a0,79).

Althywmneds zyczra: 060

Spokof: 0.3

Co wynika z analizy jej profilu motywacyjnego RSMP:

Wiadza 1: charakteryzuje osoby ambitne, wywierajgce wptyw nainnych,
bardzo angazujgce sie w to co robig. W szkole sg to osoby

bardzo ambitne.

Ciekawos¢ 1: charakteryzuje osoby dociekliwe, zawsze dopytujgce, chcace
zrozumieé sens, nie musze wiedzie¢ po co cos jest. W szko-
le, osoby takie chetnie uczg sie teoretycznych rzeczy, z na-
uki czerpig radosc.

Porzadek 1:  charakteryzuje osoby uporzadkowane, ktdre lubig planowac i do-
pracowywujg szczegoty. W szkole osoby takie planujg przy-
gotowanie do sprawdzinéw, sg punktualne, uporzakowane.

Honor 1: charateryzuje osoby bardzo zasadnicze, przestrzegajgce

zasad i kodeksu moralnego. W szkole osoby takie nigdy nie
$ciggajg i sg prawdomowne, nawet jezeli miatyby same na
tym stracié.

Wydwatoby sie, ze Monika jest nie tylko $wietng uczennica, ale réwniez
bardzo szcze$liwa. Podczas rozmowy okazato sie, ze tak nie jest. Przed
kazdym wystgpieniem publicznym ma bardzo duzg treme. Uczy si¢ bardzo
duzo, ale nigdy nie jest pewna Ze otrzyma dobrg ocene. Po sprawdzianie
przejmuje sie wynikiem dopdki nie otrzyma oceny — zazwyczaj najlepszej.
Monika przejmuije sie najmniejsza porazka (kiedy dostata ,tylko” 5 z pracy
dodatkowe;j z historii, liczyta na 6).

To co Monice przeszkadza w zyciu to jej niska samoocena odzwiercie-
dlona w wysokiej wartoéci motywatora uznanie. Monika jak tylko zobaczy-
ta swoj profil od razu wiedziata jak go zinterpretowa¢ i ze chce pracowac
wiasnie nad tym motywatorem. Wiedza ta powzolita jej lepiej poznaé sie-
bie, zaakceptowac to jaka ona jest i nazwa¢ obszar nad ktérym chciataby
pracowaé. Byta to réwniez bardzo cenna informacje dla jej rodzicéw od-
nosnie tego, jak wazna jest dla Moniki ich opinia i pochwata. Poniewaz
to ona sama jest swoim najwigkszym krytykiem i nie potrzebuje jeszcze
wiecej krytykow.

Przyktad II: Krzysiek, chtopak lubigcy sport z problemami w szkole

Ponizszy przypadek jest przciwienstwem Moniki. To Krzysiek (14 lat),
ktory jest postrzegany jako luzak, nauczyciele widza w nim lenia, ktéry
niczym sie nie interesuje. Rodzice stwierdzili, ze potrzebuje wiecej dyscy-
pliny i chcg go zabraé z dodatkowych zajeé sportowych, aby go ,ukara¢”
za zte oceny.
Rodzice o Krzysku:  Same problemy z nim, zawsze mu powtarzamy ze
trzeba by¢ ambitnym, a on nie jest. Na poczatku ro-
ku planujemy z nim co ma do zrobienia, aby zda¢
do kolejnej klasy, ale mu na tym nie zalezy.
Nauczyciele o Krzysku: Leniwy, zalecamy wypisa¢ go z zaje¢ sportowych,

bo na pitke zawsze ma czas, a nigdy na nauke.

Witacdra: -2 00
Clakmwogd” -1.70
Uznarie: -0.70
Puoczadek: 0,40

idealirm: -0,65

Wykres 2:

Profil motywacyjny RSMP
Krzy$ka. Wartoci oznaczo-
nekoloremniebiskiemozna-

Rodzing: 0,30 czajg niskg potrzebe (war-
todci pomiedzy -2 i -0,8).
Status: 0,45 Wartosci oznaczone kolo-

rem zielonym oznaczajg wy-
Sokg potrzebe (wartosci po-
migdzy 0,81 2).

Wartosci oznaczone kolo-
rem z6ttym oznaczajq $red-
nig potrzebe (wartodci po-
migdzy -0,79 a 0,79).

Akhrawnass Szyema: 1,90

Spokdy 0,30
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Co wynika z analizy jej profilu motywacyjnego RSMP:

Wiadza |: Krzysiek rzeczywiscie nie nalezy do bardzo ambitnych dzieci.
Planowanie nauki na rok z gory, bedzie go demotywowato.
Najlepiej bedzie podzieli¢ nauke na mate porcje i trzymac
sie ich. Perspektywa konca roku jest zbyt abstrakcyjna dla
niego. Jednoczesnie wazne jest dla niego, aby posiadat
czas wolny od nauki.

Najlepiej jak Krzysiek sam sie zobowigze do tego, co chciat-
by osiggngé. Wysoki honor oznacza, ze jest pryncypialny
i trzyma sie zasad, dlatego wazne jest aby sam dokonywat
zobwigzan. Ich narzucanie nic nie daje.

Niezalezno$¢ | oraz kontakty spoteczne 1:
Silne ukierunkowanie na ludzi. Potrzebuje mie¢ nie tylko
znajomych i kolegow, ale przyjaciét i osoby, na ktérych mo-
ze polega¢. Z pewnoscig praca w grupie i wspdlna nauka
bedzie przynosita lepsze wyniki niz samodzielna. Izolowa-
nie go od ludzi bedzie miato negatywny efekt.

Krzysiek potrzebuje wiedzy praktycznej, nie teoretyczne;.
Aby sie uczyt musi wiedzie¢ po co mu ta wiedza i jak moze
ja zastosowac. Nalezy potgzy¢ nacisk na przedmioty prak-
tycze i interaktywne formy nauki, nie tylko na pamiec.
Aktywnos¢ fizyczna i rewanz 1:

Jezeli zabroni sie Krzy$kowi udziatu w zajeciach sportoych,
to prawodopodobnie wyniki w szkole jeszcze bardziej sie
pogorszg. On potrzebuje ruchu i sportu dla odreagowania,
w ten sposob realizuje tez wysokg potrzebe rewanzu. Je-
zeli nie bedzie moégt go realizowaé w sporcie, to moze za-
konczyc sie to agresjg skierowang w inne obszary.

Honor 1:

Ciekawos$¢ |:

Ponadto wysoki rewanz mozna $wietnie wykorzysta¢ do
zmotywowani ago do nauki poprzez poréwnywanie do in-
nych 0s6b, np. sportowcdw, ktérzy byli dobrzy w nauce czy
tez innych os6b w klasie lub w kregu znajomych, ktére so-
bie $wietnie radza.

| co dalej?

Powyzsze przyktady pokazujg, ze motywacja dziecka i mtodych oséb
nie ogranicza sig do ambicji, strachu czy tez ciekawosci. Jezeli by tak
byto, to mielibySmy w szkole samych dobrych uczniéw, na ktérych mozna
by w tatwy sposéb wptyngg. Fakt, ze tak nie jest tylko potwierdza trafnos¢
narzedzia RSMP. Aby pracowa¢ skutecznie z mtodziezg nalezy patrzec
indywidualnie na kazdg osobe i na caly jej obraz, a nie tylko na wycinek.
Patrzac tylko na ambicje (motywator wtadza), ciekawo$¢ (motywator cie-
kawos¢) i strach (motywator spokdj) docieramy tylko do czesci motywa-
torow. Jest to dobry poczatek, ale stanowczo zbyt mato, aby wychowaé
nowe generacje.

W kontekscie motywaciji, odkrywania i rozwoju talentéw mtodych oséb
szczegdblnie wazna jest wspdtpraca placéwki edukacyjnej z rodzicami.
Okreslenie profilu motywacyjnego dziecka moze by¢ szczegdlnie pomoc-
ne w okresleniu drogi rozwoju i talentdw dziecka, tak aby wszyscy zain-
teresowani mogli je wspierac. Nie obarczajmy wing tylko szkoly za to, ze
naszym dzieciom jest brak motywacji, poniewaz to my, rodzice, jestesmy
rowniez za to powiedzialni, w jaki sposéb bedziemy rozwija¢ talenty na-

szych dzieci.
Ri
p

Ewa Jochheim

Instytut Durhalskiego
Reiss Motivation Profile Polska

Dziecko z temperamentem

Kazde dziecko (i dorosty) przejawia okreslony typ tem-
peramentu i jest to jego cecha wrodzona. Zapraszam te-
raz do zapoznania sie¢ z tradycyjnymi czterema typami
temperamentu i refleksji nad skutecznym wywieraniem
wpltywu na kazdy z nich.

Gtéwne hasto: Spéjrz na mnie! Zajmuj si¢ mna! Pobaw si¢ ze mna!
z fatwoscig nawigzuje kontakty z innymi, jest towarzyski i otwarty
z fatwoscig zyskuje przyjaciot, ma duze poczucie humoru

jest tworczy i kolorowy, doskonaty gawedziarz

kieruje si¢ uczuciami, nie lubi dziata¢ wedtug planu

ma gotowe wymowki, szybko sig nudzi

tatwo sig rozprasza, nie potrafi sie skoncentrowac jak go co$ nie
bawi

nie lubi obowigzkdw, chyba Ze praca jest dla niego zabawg

czesto traci poczucie czasu, méwi ,zaraz” i to trwa godziny

dziata spontanicznie

PERFEKCYJNY MELANCHOLIK

Gtéwne hasto: Zrozum mnie!

lubi samotnos¢ i cisze

dziata wedtug planu

dobrze radzi sobie z liczeniem, lubi wykresy i tabele

jest dobrze zorganizowany

jest doktadny, ma analityczny umyst

Zle dziata pod presjg, ma bardzo silna potrzebe zatatwiania spraw
dobrze i do konca

WLADCZY CHOLERYK

Gtéwne hasto: Docen mnie!

aktywny, zdecydowany, uwielbia wyzwania

jest uparty i pewny siebie

czasem nerwowy i arogancki

trudno mu powiedzie¢ ,przepraszam”

gdy jest dluzej w grupie usituje stang¢ na jej czele

nie znosi gdy kto$ inny wytyka mu btedy, trudno jest sie mu do
nich przyznaé

Gtéwne hasto: Szanuj mnie!

jest opanowany, spokojny, dowcipny, skromny
dobry stuchacz

uprzejmy, zgodny

spokojny, nie lubi zmian, nie lubi konfliktow
lubi spokdj i rownowage

bywa uparty

Rozpoznaj typ temperamentu swego dziecka
i zaakceptuj go!
(opr. red.)
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ONTOGENEZA, czyli uczen
W procesie swojego rozwoju.

O tym, ze rozwdj biologiczny jest priorytetem i lekcewazy
nawet podstawe programowa...

Edukacja szkolna realizowana jest od 6 do okoto 18 roku zycia dziecka.
Widac, ze edukacja towarzyszy czlowiekowi od fazy p6znego dziecinstwa
do fazy nazywanej wczesng dorosto$cig. W tym okresie dokonujg sie:

+ zmiany biologiczne (tj. osiggniecie petnej dojrzatosci biologiczne;j),
+ zmiany psychiczne (ksztattuje sie tozsamo$¢, odpowiedzialnos¢, krysta-
lizujg sie zyciowe plany).

W tym czasie rozw6j mtodego cztowieka ma charakter niezwykle dy-
namiczny, przebiega przez okreslone etapy i podlega okreslonym cyklom
i skokom rozwojowym. Warto wiec pamietaé, ze dziecko w wieku szkol-
nym — oprdcz zadan stawianych przez szkote, ma do realizacji takze roz-
wojowe zadania wtasne: osiggna¢ dojrzato$¢ w sensie biologicznym i psy-
chospotecznym.

Jednostka ma sta¢ sie¢ SOBA, zrozumie¢ SIEBIE i zacza¢ SAMO-
DZIELNE zycie.

| nie jest to zadanie, ktére sie zrealizuje sie wraz z nadej$ciem osiem-
nastych urodzin, to proces, ktéry dokonuje sie przez wiele lat. Mozna po-
wiedzie¢ metaforycznie, Ze kanwg rozwoju sg procesy dojrzewania orga-
nizmu, w tym systemu nerwowego i predyspozycje dane od natury, zas
osnowg doswiadczenia osobiste, wychowawcze i kulturowe — cele, war-
tosci, postawy zyciowe. Wspieranie dziecka w jego rozwoju wymaga za-
tem znajomosci psychologii rozwojowej oraz narzedzi wspierania dziecka/
cztowieka w rozwoju. Metody (sposoby) wspierania rozwoju przekraczajg
kompetencje dydaktyczne nauczycieli, sg czyms wigcej, sg czyms$ innym.

Wspieranie rozwoju wymaga wielu kompetencji z zakresu co najmnie;j
znajomosci etapdw rozwojowych cztowieka i przejawdw charakterystycz-
nych kryzyséw rozwojowych; — diagnozy potencjatu dziecka (m.in. cech
charakteru, temperamentu, zainteresowan, talentéw, stylu uczenia sie);
budowania wptywu wychowawczego w oparciu o diagnozowany plan roz-
wojowy dziecka/cztowieka.

Do pracowni Michata Aniota przyszto dziecko i zapytato:
,Mistrzu, czemu tak stukasz w ten marmur?”

Mistrz uSmiechnat sie do niego i rzekt:

,B0 w $rodku jest aniot, a ja mu pomagam sie wydostac...”

Z psychologicznego punktu widzenia — cztowiek rozwija sig, aby
sta¢ sie SOBA, aby zrealizowac¢ wiasny plan rozwojowy, zawarty w znacz-
nej mierze w ,pakiecie” danym od natury.

Celem rozwoju jest INDYWIDUACJA (wg C. Junga) — wytonienie sig
SAMEGO SIEBIE, samodzielnos¢, niezaleznosc i realizacja WLASNEGO
potencjatu rozwojowego. Droga ku INDYWIDUACJI i SAMOREALIZACJI
zaczyna sie juz od chwili, kiedy mate dziecko zaczyna zdawac¢ sobie
sprawe, ze jest kims innym niz jego matka.

Rozwdj czlowieka — jak juz bylo wspomniane wyzej, przebiega przez
okreslone fazy, ktory charakteryzuje sie innymi zadaniami rozwojowymi,
wyznacza je ,zegar biologiczny” i ,zegar spoteczny”. Na przyktad innych
zachowan spotecznych oczekujemy od czterolatka, a innych od czterna-
stolatka.

Bardzo ciekawg koncepcje okreséw rozwojowych opracowat Richard
Meyer, ktory na okresy rozwojowe natozyt MATRYCE. Wedilug Meyera
pierwsze trzy matryce sg ,,nagrywane” od urodzenia do konca okre-
su edukaciji; potem — w zyciu dorostym, nastepuje odgrywanie tych
matryc. Funkcjonowanie w zyciu dorostym i rozwigzanie probleméw da-
nego etapu zalezy od doswiadczen zgromadzonych podczas nagrywania
tych pierwszych trzech matryc.

Matryca pierwsza, ktora nosi nazwe ,,Petnia Pierwotna” nagrywana
jest do okoto 18 miesigca zycia. Dziecko w tym czasie powinno do$wiad-
czy¢ poczucia absolutnego bezpieczenstwa i peinej obfitosci zycia. Oczywi-
$cie nie chodzi tu 0 wymiar materialny, tylko psychologiczny. Kiedy dziecko
ma zaspokojone swoje potrzeby (jedzenia, opieki, bliskosci, akceptaciji, mi-
tosci), kiedy dostaje wszystko, co jest wazne dla niego, $wiat mu sie jawi
jako bezpieczne miejsce — utrwalane jest przekonanie, ze warto zy¢.

Matryca druga, nazwana ,Emocjonalna Symbioza” nagrywana jest
do okoto 4 roku zycia dziecka. Dziecko powinno naby¢ do$wiadczenia
i przekonanie, ze ,bezwarunkowo zastuguje na mitos¢”, dlatego, ze jest!

Matryca trzecia — "Dynamika Socjalizacji” nagrywana jest przez
caly okres edukacji do okoto 20 roku zycia. W wyniku nabieranych
doswiadczen powinno sie utrwala¢ przekonanie, ze ,zawsze sobie rade
dam”, poradze sobie w kazdej sytuacji. Innymi stowy — poczucie zarad-
nosci, wptywu na wiasne zycie, poczucie mozliwosci i wtasnej warto$ci.
Taki zestaw daje poczucie mocy i szanse by stawac sig tym, kim sie chce
by¢ oraz odwage realizacji marzen wykreowanych na bazie rozpoznania
wiasnego potencjatu.

Te matryce sg odgrywane w zyciu dorostym.

Do ok. 40 roku zycia odgrywana jest Matryca trzecia - teraz z ha-
stem przewodnim ,,Mam moc”. Etap ten charakteryzuje petna samo-
dzielno$¢, otwarto$¢ na zmiany i budowanie zatozen dla witasnego zycia
W ramach misji zyciowej.

W kolejnym etapie, od ok. 40 roku zycia do 50/60 roku zycia
odgrywana jest Matryca druga, doswiadczanie gtebokich zwigzkow,
bliskoscii wiezi zinnymi. Matryca pierwsza odgrywana jest po 50/60 roku
Zycia, przejawia si¢ w poczuciu bliskoSci swego przeznaczenia, byciu
blisko samego siebie, realizacji swego potencjatu rozwojowego. Madros¢,
akceptacja i poczucie petni — pozwala doswiadczac sensu zycia.

Wida¢ wyraznie jak wazny dla rozwoju czltowieka jest kazdy etap
jego zycia, a zwlaszcza etap obejmujacy swoim zasiegiem edukacje
formalng (szkolna).

Przejdzmy teraz do krétkiej charakterystyki okresow i cyklow rozwoju.

Przedstawione teraz zostang cykle rozwoju cztowieka od 2 roku zycia do
okresu dorastania. Pamietajmy, ze sg rézne style indywiduacji, a zwtasz-
cza dojrzewania. W niektérych przypadkach rozwdj przebiega spokojnie;j,
w niektorych — dynamiczniej. Kryzysy mogg przebiega¢ mniej lub bardziej
dramatycznie.

W ramach okreslonego etapu rozwoju wystepujg tzw. skoki rozwojowe.
Na przyktad w pierwszym roku zycia jest 7 takich skokdw.

Charakterystyczne dla skoku rozwojowego jest pogorszenie sie
funkcjonowania dziecka pod niemal pod kazdym wzgledem: dziecko na-
gle jakby zapomina czego sie juz nauczyto. Mate dziecko gorzej $pi,
gorzej je, jest kapry$ne i wymaga statej obecnosci mamy. U dzieci star-
szych mogg sie pojawiac rézne leki, koszmary nocne, meczliwo$é, nad-
wrazliwos$¢ i ptaczliwo$¢, a nawet jgkanie, trudnosci w uczeniu sie, wybu-
chy emocji, napady ztosci i zaburzenia koordynacji ruchowe;.

U dzieci starszych (od 7-8 roku zycia do okresu dorastania) przed sko-
kiem rozwojowym dochodzg czesto bole wzrostowe (czasem lekkie i do-
tyczgce catego ciata, a czasem — przy rozwoju nieharmonijnym, silne bole
kregostupa, rak, nég, bioder. Charakterystyczne sa béle stép w wieku 11
lat i bole piet — rok pézniej). Dolegliwosci moga by¢ tak silne, ze utrudnia
to codzienne funkcjonowanie i oczywiscie nauke w szkole.
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Organizm dziecka rosnie - pamietajmy, ze rozwéj biologiczny ma za-
wsze priorytet przed rozwojem psychicznym, w tym intelektualnym!

Pierwszy wyrazny przejaw INDYWIDUACJI ma miejsce od okoto 18 do
24 miesigca zycia dziecka (tzw. nieznosny dwulatek) . Dziecko wytania
sie spod opiekuniczych skrzydet matki i wie juz, Ze jest kim$ oddzielnym.
Bunt maluchéw polega na wykorzystywaniu stowa NIE (chce czego$ inne-
go!). Dwulatka trudno jest ubra¢, bo bedzie $ciggaé z siebie ubranie, trud-
no odmowi¢ czegos, czego chce bo efektem jest krzyk, tupanie nogami,
a nawet rekoczyny, trudno naméwi¢ do jedzenia marchewki. No céz, roz-
woj polega takze na tym, ze chcemy decydowaé o swoim zyciu nawet jak
mamy zaledwie 20 miesiecy! Dziecko po prostu zaczyna przejawia¢ swo-
ja wole, co czasem jest interpretowane jako upor i przeciwstawianie sie.
| doktadnie tak jest — ale nie ma innej drogi! Dziecko musi si¢ przeciwsta-
wi¢, aby sprawdzi¢ w praktyce wiasny wptyw i potrenowaé niezalezno$¢!

Na pewno rodzice starszych dzieci zauwazyli, ze to mija ... nastepuje
okres wzglednego spokoju (sielski trzylatek). Mija czas i nadchodzi nowy
wazny etap — kryzys czterolatka, z hastem przewodnim ,buntuje sie wiec
jestem!”.

Chinskie stowo ,kryzys” sktada sie z dwdch znakdéw: pierwszy oznacza

zagrozenie, drugi mozliwosc. ]
John Fitzgerald Kennedy

Czwarty rok zycia dziecka to — po prostu - indywiduacja po raz
drugi! Dla rodzicow to okres trudny, ale dla dziecka jeszcze bardziej: to
czas duzej niepewnosci, nieréwnowagi oraz zaburzen koordynacji rucho-
wej. Moze wystgpi¢ pogorszenie orientacji w przestrzeni, czasem drzenie
rak, niekiedy czasowe zezowanie, a takze jgkanie sie i zacinanie, ktére
utrudnia kontakty z otoczenie, czego nastepstwami jest wzmozone na-
piecie emocjonalne. To etap naprawde trudny dla dziecka i jego otocze-
nia. Charakterystyczny dla tego okresu wysoki i roztrzesiony timbre gtosu.
Takze czesto zadawane pytania ,Kochasz mnie?” lub stwierdzenia ,Nie
kochasz mnie juz’. Towarzyszy temu potrzeba catkowitego skupiania na
sobie catej uwagi rodzicow. Czesto w ramach kompensowania problemoéw
z otoczeniem dziecko tworzy sobie w wyobrazni przyjaciela (co jest nie-
grozne i $wiadczy o bogatej, zywej wyobrazni). Na szczescie blisko$é
i wyrozumiato$¢ rodzicow, duze poktady mitosci i cierpliwo$ci oraz wyrozu-
miato$¢ pozwalajg asekurowaé dziecko w tym okresie rozwoju.

Wiek pieciu lat (,anielski pieciolatek”) to czas spokojnego korzysta-
nia z posiadanych umiejetnosci. Zanim dziecko wejdzie w kolejny etap bra-
ku réwnowagi i kryzysu zwigzanego ze zdobywaniem nowych do$wiadczen
i nowych zdolno$ci — tak okoto 4-5 miesiecy przed szdstymi urodzinami,
do tego czasu zachwyca swoim ukfadnym zachowaniem.

Kryzys szesciolatkow ma zwigzek z procesami neurobiologicz-
nymi. W tym okresie w mézgu nastepujg ,neurologiczne wielkie porzad-
ki”, zostajg usuwane potgczenia niewykorzystywane, co w zachowaniach
dzieci moze sie objawiaé rozchwianiem emocjonalnym, dezorientacja,
zmeczeniem. W tym czasie dzieci potrzebujg duzo spokoju i akceptacii.
Nic ztego sie nie dzieje — taka przerwa techniczna! Dziecko potrzebuje
duzo spokoju, wypoczynku, snu i akceptacii.

fMiedzy 5 a 19 rokiem zycia wystapi kilka takich przerw technicp
nych. To element procesu dojrzewania organizmu. Czas wymiera-
nia neuronéw, proces usuwania neurondw i szlakow, ktore nie ma-
ja wzmocnienia w doswiadczeniach.

Kazda komérka w naszym ciele ma zakodowany w DNA program
(zwany apoptoza), ktéry po uruchomieniu prowadzi do samoznisz-
czenia sig tej komorki. W miare dorastania, pozostaja tylko te pota-

tzenia, ktdre sg przydatne w zyciu — reszta zostaje zniszczona. )

Jak zwykle po kryzysie — czas na oddech. W potowie szdstego roku
zycia pojawia si¢ kilka miesiecy spokoju.

Siedmiolatki sg w fazie kryzysu rozwojowego, ale na ogét nie ma on
wymiaru dramatycznego. Charakterystyczne jest zwrdcenie si¢ dziecka
do wewnatrz. Dziecko jest mniej Smiate (niz jaki$ czas temu); ale raczej
spokojne i zainteresowane naukg. To czas wchodzenia w obowigzki szkol-
ne. Kryzys bardziej dotyczy rodzicéw, poniewaz to oni czesto przezywajg
dramatyczniej postanie dziecka do szkoty oraz utrate autorytetu. Teraz
wazniejsze dla dziecka jest to, co powie pani w szkole! (Warto wyjasni¢ to

rodzicom i zapewni¢, ze jest to naturalna faza rozwojowa oraz oczywiscie
warto razem wspotpracowac, aby zapewni¢ spdjne oddziatywania).

W podobnej fazie sg dziewigciolatki. Po okresie ekspansji i dobrego
przystosowania w wieku 8 lat — znowu nastepuje regres i zwrot do
wewnatrz. Dzieci stajg sie bardziej lekliwe, nieSmiate, lekko zdezoriento-
wane. Czesto moze je bole¢ glowa, nogi, a zwtaszcza stopy.

Warto wiedzie¢, ze w okresie 6-9 lat takze rozwdj intelektualny
moze przebiega¢ skokowo. W niektérych przypadkach, dziecko, ktére
miato duze ktopoty w rozumieniu, w nauce — nagle, niemal z dnia na dzien,
prezentuje okreslone umiejetnosci i kompetencje! Dlatego trzeba z duzg
wiarg w dziecko i ogromng cierpliwoscig pomagac dziecku w nauce. llos¢
sama przejdzie w jakos¢ — w zaden sposéb tego nie przyspieszymy!

Idealny 10-latek to najspokojniejszy okres w rozwoju dziecka. Dziec-
ko ma opanowane mndstwo umiejetnosci. Jest mite, pomocne, pogodne,
bardzo samodzielne, zaradne, lubi spedza¢ czas z rodzicami .

| zblizamy sie do kolejnego kryzysu. Po ukonczeniu 10 roku zycia
dziecko przechodzi — pod wzgledem rozwoju psychicznego, ze stadium
operacji konkretnych do stadium operacji formalnych. Powoli przekra-
Cza granice czasu i przestrzeni — granice $wiata nagle sie szeroko rozsuwa-
ja, pojawia sie pojecie ,poczatku i konca, przysztosci”. Jest to czas okresu
PRZEDORASTANIA. Od okoto 11 roku zycia rozpoczyna sie wspaniaty, ale
bardzo trudny etap dojrzewania — ku petnej INDYWIDUACJI.

11-18 rok to zmiany biologiczne zwigzane z okresem dojrzewania.
Konicem fazy pokwitania jest osiggnigcie petnej dojrzatosci biologiczne;j,
czyli zdolnosci do dawania zycia. W fazie drugiej pojawiaja sie zmiany psy-
chiczne w obrazie wiasnej osoby. Ksztattuje sie tozsamos¢, co jest pod-
stawowym osiggnieciem tej fazy. Pojawia sie zdolno$¢ do decydowania
sobie ksztattuje sie odpowiedzialno$é. Spoteczenstwo daje mtodej osobie
moratorium, czyli taki okres oczekiwania, kiedy moze eksperymentowac
i sprawdzac sie w réznych rolach.

Miedzy 11 a 14 rokiem zycia nastepuje intensywny wzrost, ktdry
o0sigga apogeum w wieku 12 lat u dziewczat i 13 u chtopcéw — a wraz z nim
intensywne bole wzrostowe, okresy ogromnego zmeczenia, dezorientacji.
Do tego dochodzi oczywiscie chaos hormonalny. Dojrzewanie piciowe to
priorytet dla rozwoju organizmu! A w praktyce to ogromna zmienno$¢ na-
strojow (spowodowane skokami dopaminy) — czyli od radosci do zupetne-
go zatamania, na przemian storice i deszcz, a nawet gradobicie.

Okoto 13-14 lat dochodzi do krytyki matek. Uwaga — to naturalny
proces rozwojowy, symboliczne zerwanie pepowiny z najwazniejszg 0so-
ba dla dziecka. Inaczej dziecko nie stanie na wtasnych nogach.

Okres 15-16 lat, zwany ,fazg kosmiczng” — nastolatek bolesnie
uswiadamia sobie zjawiska nieodwracalne, $mier¢, zadaje pytanie o to
KIM JESTEM? Jaki to wszystko MA SENS? Przejawia takze duzo zacho-
wan ryzykownych. Planuje przyszio$¢, krytykuje dorostych i chce zmienia¢
Swiat! Doktadnie tak jak poprzednie pokolenia. Jak ich rodzice. Mozna
powiedzie¢ NIC NOWEGO. Oto nowe pokolenie wchodzi do gry, ale chce
swojej gry i wkasnych zasad, a nie odtwarzania $wiata dorostych.

Po co s3 dorosli? Aby pomdc dzieciom przej$¢ bezpiecznie ten trudny
okres. Dzieci potrzebujg mitosci, akceptacji, zapewnienia im bezpieczen-
stwa i dyscypliny. Paradoksalnie dyscyplina jest potrzeba, aby moc sie
BUNTOWAC, bo bunt jest konieczny. Warto to uwiadomi¢ rodzicom, ze
bunt nastolatkéw nie jest wynikiem btedéw wychowawczych — tylko ele-
mentem procesu rozwoju!

Warto przypomnie¢, ze przez caly okres edukacji wgrywana jest
MATRYCA ,,ZAWSZE SOBIE PORADZE”, ktora zbudowana jest z pod-
matryc: wiara we wlasne mozliwosci, poczucie wlasnej wartosci,
inicjatywnos¢, optymizm i odwaga, sita i odpornos¢ psychiczna,
kreatywnos¢.

Zawarto$¢ matrycy zalezy wiec od madrego wsparcia dorostych. Bo wspie-
ranie dziecka w rozwoju nie polega na tym, aby dziecko robito to, co my — do-
ro$li chcemy, ale na tym by pomaga¢ dziecku robi¢ to, co ono chce i co do-
prowadza je tam, gdzie ono chce doj$¢. Po prostu - pomoc, a nie przemoc.

Maftgorzata Taraszkiewicz
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Hikikomori — oddzielenie...

Kiedy potrzeba samotnosci staje sie¢ powaznym problemem

Zjawisko hikikomori jest bardzo znane w Azjj,
ale juz zaczyna objawiac sie i u nas. Hikikomori,
okreslane jako choroba spofeczna jest powaz-
nym problemem w Japonii. W latach 70 tych opi-
sywano je jako unikanie szkoty i obejmuje wiele
niepokojgcych zachowan nastolatka.

Osoba dotknigta tym zaburzeniem izoluje sie
od innych w maksymalnym stopniu. Nie chodzi
do szkoly, na uczelnie ani do pracy, nie utrzy-
muje relacji towarzyskich, nie wchodzi w zwigzki
partnerskie, nie rozwija hobby, ktére wymagato-
by wyjscia z domu, nie uprawia sportéw, nie wy-
jezdza na wakacje, nie spaceruje... A co robi?
Zamyka sig¢ w swoim wiasnym Swiecie. Czesto
gra w gry komputerowe, czasem nawigzuje rela-
cje wirtualne. Chorobliwie unika bezposrednich

RN
b o

kontaktdw z ludzmi, komunikuje sie tylko przez
telefon i Internet.

Hikikomori dotyka osoby mtode (cze$ciej mez-
czyzn), pozostajace na utrzymaniu rodzicow.
Taka sytuacja moze sie ciggnac¢ latami.

Co wywotuje to zaburzenie? Podstawowy po-
wod to silna presja sukcesu, wyscig szczuréw
od najmtodszych lat, nieustanna rywalizacja,
brak zabawy, odpoczynku, zwyktego korzysta-
nia z zycia.

Saito, japonski psycholog i twdrca pojecia
hikikomori, uwaza, ze na to schorzenie moze
cierpie¢ nawet jedna na dziesie¢ oséb w mio-
dym wieku. Problem pojawia sie takze w Polsce.

Znany film pt. ,Sala samobojcéw” pokazuje wie-
le elementdw charakterystycznych dla hikikomo-
ri. Takze kontekst spoteczny: rodzice zajeci wia-
sng pracg dtugo nie wracajg uwagi na to, co sie
dzieje z ich synem.

Sposobem na dotarcie do komunikujacej sie
ludZzmi tylko przez Internet osoby, jest celowe
,podstawienie” jej przyjaciela w sieci. Po nawig-
zaniu kontaktu i zbudowaniu wirtualnej relacji
przyjaciel naktania do spotkania w realu, a na-
stepnie do podjecia terapii. Leczenie odbywa sie
w specjalnych o$rodkach readaptacyjnych i trwa
okoto roku. Skuteczno$¢ terapii jest oceniana na
30-70 procent.

(oprac. red. na podstawie artykutu Pauliny lIskiej)

UWAGA! ZAPRASZAMY SZKOLY DO PROJEKTU
pn. PRACOWNIE UCZENIA SIE

Juz od wrzes$nia 2017 r. uruchamiamy projekt ,Pracownie Uczenia sie w kazdej szkole”, ktdry jest skierowany
do wszystkich szkot zainteresowanych podwyzszaniem efektow ksztatcenia, czyli uzyskaniu wysokich wynikow
uczenia sie u dzieci i wiekszej satysfakcji zawodowej u nauczycieli.

Efekty gwarantowane na 95%)!

Zainteresowane szkoty mogg zakupi¢ podstawowy pakiet materiatéw do przeprowadzenia warsztatéw dla uczniéw z zarzadzania
wlasnym procesem uczenia sie, ale to nie wszystko, poniewaz kazda szkofa, ktéra zakupi pakiet podstawowy ponadto otrzymuje:

Materiaty szkoleniowe dla nauczycieli — gratis!
Materiaty na zebrania z rodzicami — gratis!

PAKIET PODSTAWOWY JUNIOR dia klas I-lil
UCZENIE SIE i POSTAWY

materiaty do realizacji warszta-
téw z uczniami nt. zarzadzania
swoim uczeniem si¢ oraz dos-
konalenia umiejetnosci w za- -
kresie wspoétpracy, kreatywnos-
Ci i innowacyjnosci z elemen-
tami terapii Integracji Senso-
rycznej jako profilaktyki trud-
nosci szkolnych i probleméw
z zachowaniem.

ZAWARTOSC podstawow:

rane on line; w tym: przewoanik aia nauczyciela, plansze, Kar-
ty OSU, Karty Dziatania oraz scenariusze warsztatow na 15 g.

i materiaty do skopiowania dla uczniéw.

Opieke merytoryczng - konsultacje osobiste z trenerami — gratis!
Inspiracje, zaproszenia na ciekawe wydarzenia — gratis!

PAKIET PODSTAWOWY dla klas 1V-VIII
UCZENIE SIE | ROZWOJ 0SOBISTY

materiaty do realizacji tematyki z zakre-
su doradztwa edukacyjno-rozwojowego
i przeprowadzenia warsztatéw z ucznia-
mi na tematy z tym zwigzane (np. efek-
tywne uczenia sie, zarzadzanie wias-
nym procesem uczenia sie; rozpozna-
nia samego siebie - swojego potencjatu,
zdolnosci i talentéw oraz doskonalenia
umiejetnosci w zakresie wspotpracy, kre-
atywnosci i innowacyjnosci).

ZAWARTOSC podstawowa: materiaty dla nauczyciela pobie-

rane on line; w tym: przewodnik dla nauczyciela, plansze, Kar-
ty OSU, Karty Dziatania, Karty Coachingowe oraz scenariusze

warsztatow na 15 g.; materiaty do skopiowania dla ucznidw.

Jestes zainteresowany? Napisz do nas e-mail: mamdzieckowszkole@eporadniadlarodzicow.pl Wyslemy szczegétowy opis i informacie.
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#¥ indywidualni.pl

edukacja dla efektow

— LoniTwa mysie
Droblemy z¢ Skupien

Okreslamy mocne strony i predyspozycje Twojego dziecka.
Wskazujemy metody kreatywnego zapamietywania.

www.indywidualni.pl
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Wyscigi w workach

Czterech tatusiéw bierze udziat w wyscigu wor-

koéw na dzisiejszym Pikniku.

Ustal w jakich workach skaczg tatusiowie oraz

ktére miejsce zajeli w wyscigu.

1. Tatus$ w zielonym worku byt szybszy od Leszka,
ale wolniejszy od Stawka.

2. Tatu$, ktéry zajat ostatnie miejsce to nie Edek
i nie miat czarnego worka.

3. Tatu$ w z6ttym worku nie wygrat wyscigu.
4. Leszek nie miat czarnego worka.

5. Trzech tatusiow to: Edek, tatu$ w zielonym wor-
ku oraz tatus, ktéry wygrat wyscig.

6. Zenon nie zajat trzeciego miejsca.

7. Tatus w zottym worku nie byt ostatni.

EDEK

BIALY

CZARNY

ZIELONY
ZOLTY

LESZEK

StAWEK

ZENON

z00207

= B

Grupa zapalencéw postanowita urzgdzi¢ zawody w jezdzie szybkiej na tyzwach.
Zawodnicy ustali dystans, a znajomi mierzyli czas przejazdu poszczegdlnych

zawodnikow.

Lyzwy

NUMER

CZAS

CZARNY
CZERWONY
NIEBIESK
ZIELONY
ZOLTY

PAQA

101
102
1'04
1'05
1'07

ANIA

JAREK

KASIA

LUKASZ

MAREK

1'01

1'02

1'04

CZAS

1'05

107

1

NUMER
| ] w|rn

f % Unmwersytet
W Wroclawsk

Wit

. Na podium znalazto sie dwoch

chiopakéw i jedna dziewczyna.

. Osoba w czarnej czapce miata

nieparzysty numer startowy.

. Kasia byta 3 sekundy gorsza

od osoby w zielonym stroju.

. Z numerem drugim jechata

dziewczyna.

. Ania miata numer startowy o 2

wiekszy od chtopaka jadgcego
W niebieskiej czapce.

6. Numery startowe osob w zielo-

nej i niebieskiej czapce roznity
sieo 1.

. Osoby w z6ttej i czarnej czapce

nie znalazty si¢ na podium.

. Jesli Ania miata zottg czapke

to Marek miat czerwona.
W przeciwnym przypadku tu-
kasz miat numer 3.

. Kasia miata nizszy numer od

0soby w czerwonej czapce 0 o
najmniej 2.

10. tukasz i Marek wjechali na

mete tuz po sobie w odstepie
1 sekundy.



Kampania ,,Wielka Gra
o Potencjat i Zdrowie Dziecl”

Naszym celem jest poprawa jakosci zycia ludzi w szkole, zaréowno
nauczycieli, jak i uczniow, w kontekscie ergonomicznym.

Ergonomia ma na celu humanizowanie pracy poprzez takg organizacje
uktadu: czlowiek - maszyna - warunki otoczenia, aby wykonywana ona
byta przy mozliwie niskim koszcie biologicznym i najbardziej efektywnie,
co uzyskuje sie m.in. poprzez eliminacje mozliwych dystraktorow réznej
natury.

Naszym gtéwnym obszarem zainteresowan jest kondycja bio-psychiczna
cztowieka, silnie ostabiana przez wspdtczesny styl zycia, a przeciez funda-
mentalna dla optymalnego funkcjonowania, uczenia sie i rozwoju.

Wedtug definicji Swiatowej Organizacji Zdrowia — zdrowie nie jest bra-
kiem choroby lub niepetnosprawnosci, ale stanem dobrego samopoczu-
cia fizycznego, psychicznego oraz spotecznego.

Kondycja bio-psychiczna cztowieka stabnie.
Potrzebne s3 dziatania zmierzajgce do popra-
wy jakosci zycia i optymalizacji $rodowiska,
w ktdrym funkcjonujg ludzie. Szkota jako miej-
sce dtugofalowych oddziatywan jest najlepszg
przestrzenig do modelowania optymalnych za-
chowan, budowania trwatych nawykéw i wdra-
zania rozwigzan poprawiajgcych i podnosza-
cych jakos¢ zycia.

Cechg naszych czasoéw jest zycie w perma-
nentnym pospiechu, w warunkach nadmierne;
stymulacja akustycznej (hatas) i wizualnej (nad-
miar informacji wzrokowych: komputer, telewi-
zja, reklamy), spozywanie zywnos$ci o niskich
wartosciach odzywczych (dzieci sg przekarmia-
ne, chociaz niedozywione w sensie niezbednych
mineratéw, np. szczegdinie magnezu), docho-
dzi do tego brak ruchu i stale rosngce wyma-
gania. Wywotuje to sytuacje permanentgo przebywania w stanie fizjolo-
gicznego stresu! Lekarze bijg na alarm: stan zdrowia dzieci jest coraz
gorszy: obserwuje sie narastajgcg liczbe tzw. nadwrazliwosci, alergii na tle
nerwowym, zaburzen emocjonalnych, w tym nerwic i depresji nawet u dzie-
ci w wieku przedszkolnym! Ogromna liczna dzieci ma problemy z ucze-
niem sie i zachowaniem, problemy z koncentracjg uwagi, podejmowaniem
decyzji - czego podstawowg przyczyng jest przecigzenie organizmu.

Mimo programéw realizowanych w ramach promocji zdrowia w przed-
szkolach i szkotach — niewiele jest kompleksowych badan kondycji psy-
chofizycznej dzieci i mtodziezy, nie ma tez badan przesiewowych dotycza-
cych tego obszaru!

Realizowane badania przesiewowe (przez np. Instytut Matki i Dziecka)
dotyczg gtdwnie otytosci wsrdd dzieci i kondycji uktadu posturalnego (kre-
gostup, stopy). Nikt nie bada w sposob kompleksowy kondycji psychofi-
zycznej wspotczesnego pokolenia przedszkolakdw, ucznidw, ani ich na-
uczycieli.

Wszyscy ludzie — a zwlaszcza dzieci, ptaca ogromne koszty za
funkcjonowanie w warunkach przeciazenia cywilizacyjnego.

Konsekwencjetegostanujuzsgwidoczne.Lekarze, psycholodzyiin-
ne grupy specjalistow zajmujacych sie kondycja biopsychiczng czto-
wieka — bija na alarm!

Trzeba podja¢ zdecydowane dziatania zmierzajace ku poprawie ja-
kosci zycia — zwltaszcza w przestrzeni z definicji do tego predestyno-
wanych, czyli w szkole.

Czy wiesz, ze:

® co drugie dziecko w szkole nie byto badane przez okuliste, 40% dzieci
nie miato badanej ostrosci wzroku.

® 50% uczniow ma problemy ze stuchem! Hatas ma wptyw na funkcjo-
nowanie uktadu krgzenia, uktadu pokarmowego, uktadu ruchu, uktadu do-
krewnego i uktadu nerwowego. Zakres spotykanych w $rodowisku pozio-
mow dzwieku jest dos¢ rozlegty, poczagwszy od wartosci progowych {j. po-
ziomu 0 dB (prog styszalnosci) do wartosci powodujace fizyczne odczucie
bolu — 130 dB (granica bdlu). Przy wartosciach powyzej 65 dB ma miejsce
wyrazne nasilenie stanow irytacji i napie¢ emocjonalnych (pojawia sig re-
akcja stresowa). Hatas podczas ogladania telewizji lub grach kompute-
rowych wynosi od 80 do 100 dB, taki poziom osigga tez $redni hatas na
przerwie szkolnej.

® dlugotrwate wpatrywanie sie w ekrany powoduje m.in.: fiksacje oczu (usz-
tywnienie miesni gatki ocznej, co utrudnia swobodne widzenie oraz oczy-
wiscie czytanie tekstdw. Moze dawac niespe-
cyficzne bdle gtowy; usztywnienie migsnie szyi,
w konsekwencji niedotlenienie mézgu. Zbyt dtu-
gie przebywanie przed migocgcym ekranem po-
woduje podraznienie uktadu nerwowego, nad-
pobudliwos¢; dtugotrwate siedzenie bez ruchu
wywotuje zaburzenie pracy organéw wewnetrz-
nych, zmiany zwyrodnieniowe w ukfadzie kost-
no-szkieletowym, utrudnia oddychanie i optywa-
nie ptynu mdzgowo-rdzeniowego (co daje efekt
toksykacji organizmu); dtugotrwate siedzenie
bez ruchu utrwala behawioralny wzor reakcji
tresowej (ptytki oddech, napiete mie$nie ramion,
a staty wyrzut adrenaliny i kortyzolu uszkadza
trwale organy wewnetrzne).

® Co pigte dziecko w wieku szkolnym jest pod
opiekg psychologa lub psychiatry.

® Co 6sme dziecko ma obnizony nastrdj, a wy-
palenie i depresje diagnozuje sie juz u dzieci
w wieku przedszkolnym.

fot. Zofia Nalepa

® Nauczyciele sg stabo przygotowani do pracy z uczniami z nerwicg le-
kowg, ZA i innymi jednostkami chorobowymi.

® W Polsce co roku ok. 70 os6b w wieku od 10 do 14 popetnia samoboj-
stwo i nawet 400 miedzy 15. a 19. rokiem zycia. W rzeczywistosci liczba ta
moze by¢ duzo wigksza. Co roku wiec znika jedna szkota (okoto 400 dzieci).

® Przecigzenia organizmu wynikajgce ze stylu zycia dotykajg idzieci, i do-
rostych!

Swiadomosé czynnikéw wywotujacych obciazenie psychofizyczne
to pierwszy krok ku poprawie jakosci zycial

Stara to prawda, ze lepiej zapobiega¢ problemom niz je potem le-
czyc¢! Zwlaszcza, ze bede dotyczy¢ catego pokolenia.

Koszty zaniechania sa ogromne!

Zapraszamy na lll Miedzynarodowa Konferencje
»Czlowiek w Szkole”

- 1l MIEDZYNARODOWA KOMFERENC JA
EA4D EDUKACJA-INNOWACIJA
b . Szczecin

= 30.0%-01.10.2017
£y L=
|y Lmszzancn
e
-

www.edukacjainnowacja.pl
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Zapraszamy serdecznie na
Il MIEDZYNARODOWA KONFERENCJE
EDUKACJA INNOWACJA
pt. CZLOWIEK W SZKOLE

30.09-01.10.2017 Szkota Btekitna, Szczecin

Organizatorzy: Stawecinskie Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych; Europejskie Stowarzyszenie Psychologow i Pedagogow Szkolnych,
Mam Dziecko w Szkole. Przedsiewziecie jest realizowane w ramach Kampanii pt. Wielka Gra o Potencjat i Zdrowie Dzieci.

A
Patron Honorowy: EEICENIK FRAW DFIICRA ——— ..__.-__._ Wsplera nas: ' .

SLirrh S halak

Na konferencje zapraszamy wyjatkowych wykiadowcow i trenerow!

W konferencji bedg uczestniczy¢ m.in.: profesor Schulte-Markwort — psychiatra, ktdry jako pierwszy opisat zjawisko wypalenie u dzieci;
dr Peter Spork — epigenetyk; Joanna tawicka — autorka ksigzki ,Nie jestem kosmitg. Mam zespdt Aspergera”, Ewa Radanowicz
— dyrektorka niezwyktej szkoty podstawowej; Matgorzata Taraszkiewicz — psycholog, koordynator kampanii Wielka Gra o Potencjat
i Zdrowie Dzieci; Krzysztof Litwinski — méwca motywacyjny, coach, opowie o tym, Zze zawsze najpierw przegrywa si¢ w gtowie oraz
dr Piotr Laszczyca — ktory wniesie niezwykle interesujacg perspektywe neurobiologiczng!

W szkole spotykajg sie wszyscy nauczyciele, wszystkie dzieci i ich rodzice. To moze 7 min ludzi, a moze nawet wiecej!? Stawiamy wazne pytania:
czy cztowiek w szkole ma warunki do zdrowego rozwoju, wspotpracy i realizowania swoich zadan? A takze potrzeb, w tym do zadowolenia i satys-
fakcji zawodowej? Do radosci i szczescia? Do poczucia dumy i wiary w dobrg przysztos¢ dla dzieci? Jedynie 20% uczniéw osigga bardzo dobre wyniki
w szkole, czy to daje podstawy do poczucia skuteczno$ci zawodowej? Z powoddw cywilizacyjnych sytuacja dzieci i mtodziezy staje sie coraz trud-
niejsza. Dzieci majg coraz stabszg kondycje biopsychiczng (méwig o tym raporty medyczne i opracowane przez psychologéw i psychiatréw).
Co 6sme dziecko ma obnizony nastroj, depresja diagnozowana jest juz w przedszkolu. Z powodu samobajstw co roku znika jedna szkota. Okoto
1 miliona dzieci (co szoste) jest pod opieka psychologdw i psychiatréw. Musimy koniecznie te sprawy nagtasniaé, uswiadamiac, inspirowac do po-
dejmowania dziatan profilaktycznych i naprawczych. Uczniowie spedzajg w szkole ok. 14 000 godzin przez caly okres edukaciji formalnej, 6-8 go-
dzin dziennie. Czy w szkole mozna realizowa¢ wazne potrzeby cziowieka? Czy mozliwa jest dobra edukacja bez uwzgledniania potrzeb ciata,
emodji, relacii, sztuki i zdrowia? Na naszych oczach wazg sie losy kolejnych generacji mtodego pokolenia...

Konferencja w skroécie:

14 atrakcyjnych wyktadow!
50 swietnych warsztatow!

zaskakujace animacije,
show naukowe i niespodzianki!

Wiecei informacji:
www.edukacjainnowacja.pl

A
zdjecia: arch. Redakcji

Jest o co walczy¢!... bo jakosS¢ zycia ma znaczenie, a przysztosé ucznidow zaczyna si¢ dzis!




Wszystkie numery ,,Mam Dziecko w Szkole”
caly czas dostepne do pobrania

www.eporadniadlarodzicow.pl

jedyne takie miejsce dla rodzicow uczniow
1 ich nauczycieli

Polub nasza strone na Face Book
Mam Dziecko w Szkole Wielka Gra...

Kampania Wielka Gra o Potencjat i Zdrowie Dzieci rozpoczeta!

Wiacz sig!

Zapraszamy ha
III Miedzynarodowa Konferencje
~Cztowiek w Szkole”

Uczniowie spedzajg w szkole ok. 14 000 godzin przez caty okres edu-
kacjiformalnej, 6-8 godzindziennie. Czy w szkole moznarealizowac waz-
ne potrzeby cztowieka? Czy mozliwa jest dobra edukacja bez uwzgle-
dniania potrzeb ciata, emoc;ji, relacji, sztuki i zdrowia? Na naszych oczach
wazg sie losy kolejnych generacii...

wiecej informagji

www.edukacjainnowacja.pl

0 Mam Dziecko w Szkole, SIERPIEN 2017. Redakcja: Matgorzata Taraszkiewicz
Bezptatny magazyn dla Rodzicdw, Ucznidéw i Nauczycieli (redaktor naczelny) i Zespot.
[ 0 wspolinych sprawach i problemach. Kontakt: mamdzieckowszkole@eporadniadlarodzicow.pl

Wydawany przez Europejskie Stowarzyszenie Psychologow i Pedagogow  Adres:  04-883 Warszawa, ul. Halki 15
Szkolnych w ramach Kampanii Wielka Gra o Potencjat i Zdrowie Dzieci. www.eporadniadlarodzicow.pl
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